cO.
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' Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Vool di spesa : . Importo di competenza *
Costituzione Destinazione
Fando unice per le risorsa dacenirate )
Risoras fissa aventi carattera di certezza a stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2503 (ART.31 G, 2 CONL G2-05) 284,101 2]
INCREMENT| CONL 02-05 (ART. 32.CC.3-2C.7) 52,196 o]
INGREMENT) CCNL 04-08 (ART, 4, CC, 1,4,9 PARTE FIS54) 16,130 2} *
INCREMENT! CCNL 05-39 (ART. 8, CC, 2,5,6,7 PARTE FISSA} 18.387 o
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 16562001 ' 9.264 0
INCREM, PER RID STAB STRAGRD (ART, 14 C, 3 CONL 98-01) 66.079 0
INCREM PER PROC DEC.TQ TRASF FUNZ [ART15 €1 LL CCNL 98-01) 6,118 Q
RiA E ASS. AD PERSGMNAM PERS. CESSATG {ART.4 C. 2 CCNL 00-01} 52.382 a
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 ) -22.635 a ’
DEC FONDO/PARTE FIS5A RID PROP PERS (ART.1 C236 L. 208/15) -9.509 9
ALTRE DECUATAZIONE DéL FONDO ! PARTE FISSA ~1.490 L]
tolale Risorse fisse avantl caratlare di certezza ¢ stabilila Fondo unico 470032 ¢
Risorse variabili
QUOTE PER INCENTIVI FUNZION] TECNICHE [ART. 113 PLGS 5016} 75.586 o .
AEC. BV, IC (AAT 3 C 57 1662795, ART 59 C 1 L P DLES446/97) ' - 11,338 L]
SPEC!FI-CHE D1SP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CONL 98-01) . 20,499 1]
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocli di spesa :

Importo df competenza

Costltuzione Destinazione
INTEGRAZIONE 1,2% (ART, 15 C. 2 CCNL §8-01) 22137 s}
MESSI NDTIFIGATORI {ART. 54 CONL 14.8.00) 1.209 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 44,734 D
OEC FONDOPARTE VARIAB, RID PROP PERSIAAT.1 C.236 L.208/T5) -3.01 0
lolale Risorse variablli Fondo unico 180.592 ]
totake Fando unico §50,625 0
Fondg unico per Ia Asorsa decenirale
Castinazioni erogale a valers su rigorse isse
INDENNITA 0 COMPARTO QUOTA CARICO FONDO [+ 60.741
PROGRESSIONI QRIZZONTALI STORICHE 0 192.699
PROGRESSIONL ORIZZONTALI FONDO ANND DI RIF.TO Q 1171
POSIZIONI ORGANIZZATIVE ] 84.304
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 762
INDENNITA TURND, RISCHIO, DISAGIO E&:C. ] 44
tolale Destinazioni erogale a vatare su risorse fisse Fondo unico e} 358,321
Deslinaziani erogale a valera su isarse vanabili
PRODUTTIVITA / PEAFORMANGCE INDIVIDUALE o 100,564
ALTRI ISTITUTI NON COMPRES! FRA | PRECEDENTI 0 110.087
totate Deslinazion) erogale a valere su risorse variablii Fondo unlco 1] 210.651
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

tolale Fordo unlco

o

969.572

Totale

650.625

569.972
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Macrocategoria DIRIGENTI

Vocif dl spesa :

Importo di competenza

Costituzione . Destinazione
Rigorse per la relibuzione di posiziona e di risullalo
Risorse lisse avenli carallere di cerlezza e slabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1408 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01} 10.666 ¢
INGREMENTS CCNL 88-01 {ART. 26 C. 1 L. DY 47D [}
INCREMENTI CCNL 02-05 {ART. 23. CC. 1,3} . 3.238 4}
INGREMENTI CCNL 04.08 {ART. 4 CC. 1.4} 6.909 a
INCREMENTI CONL 06-09 {ART. 16 CC. 1.4) 4.745 0
INCREMENTI CCNi. 08-09 {ART. 5 CC. 1,4} 5.079 )]
RID. $TABLLE ORG. DIRIG. (ART, 26 C. 5 CONL 98-01} 194.298 o
DECURTAZIONE FONDD 3,356,97 EURO (ART.1 C.AL. E CONL 00-01) -16.785 ]
lolale Risorse fisse avenli caratlere di cerlezza e slabilla Rizorse posizione risullato 208.628 0
Riserse vasiabili
REC. BY. IG! {ART 3 C 57 LAG2/96, ART 58 G 1 L F DIGIS446/57) 7.558 i
totale Risorsa variabilj Risorss posiziona risullalo 7.559 /]
1ciale Risorse posiziona fsulizlo 216.188 o
Pisorse per la retnhuziana di posizione e di rsultalo
Deslinaziani erogate a valare au risorse fisse
* +] 155.230

RETAIQUZIONE DI POSIZIONE
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Macrocategoria DIRIGENTI

Vocl di spesa:

Importo di compelenza

Costituzione Destinazione
RETAIBUZIONE DI RISULTATO 4] 39.985
totale Destinazioni erogats a valere su risorse fisse Risorse posizions fisuhiaio [ 185.225
Destinazicni erogale a valers su risorse variabiii
RETRIBUZIONE DI RISULTATO (ONNICOMPRENSIVITA) [ 3.158
1vtale Dastinazioni erogate a valera su tisarse variabllt Risorse posizione nsultalo Q 3356
tolala Riserse p'oss'ziune risultalo 9 188,35
Totale 216.188 198.381
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nirattazione
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Macracategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I,

172 U'amministrazione, alla data di compitazione/retiifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dal‘organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondofi per la

contratlazions integrativa delf'anno di rilevazione (S/N)? st
247 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (coslituziong} e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? NO
196 Data di cerlificazione della costiluzione del fondofi specificamente rifarita all'anno di ritevazione (arl. 40-bls, .1 del Digs 165/2001) 22.12.2016
204 Data di certificazione dei contratio integfalivo economico specificamente riferito al fondo/i delfanno di rlevazione (arl. 40-bis, .1 del Dlgs 165/2001) 22122016
185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione Integrativa alla compilazionelrelllﬁ.ca della presente scheda {(O=almeno costituzione fondo/ anno rilevazione certif.; T=almeno o
costituzione fondofi anno precedente certil. ecc.)

RISPETTO D! SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C1.

144 importo del fondo/i anno 2015 come certificato dalfergana di controlio in sede di validazione fondo/i 2015 856023
205 Impotto dal limite 2015 come certilicato datl’organo di controflo in sede di validazione del fondofi dell'anno corrente 639720
157 Importo delta decurtazione parmanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 dalla L. 147/2013 apportala al fondoﬁ dellanno corrente 22636
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensl dellart. 1, ¢. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/l anno comrente o]

146 % di riduzione proparzionale efiettivamente applicata al fondofi dell'anno correnta ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 defla L. 208/2015 1,96 %

263 (eventuale) imporio della decurtazione al fondo/i delfannc corrente per il recupero defle risorse erogate in eccesso af sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001
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264 (eveniuale) imporio della decurtazione al fondo delt'anno corrente per il recupero delle risorse erogale in eccesso ai sensi delfart. 4, ¢. 1 del DL 16/2014

265 (eveniuale) Imporio del co-finanziamenlo al recupero riferito alla annualitd corrente det recupero di risorse in eccesso ai sensi dellart. 4, c. 2 del DL 1672014

ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

112 Numero totale delle posizioni.organizzative ai sensi dellan. 8, c. 1 del Cenl 31.3.1999 praviste nell'ordinamento 10
145 Numer di posizioni organizzative effetiivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di ritevazione per la fascia pil elevata 2
180 Numero di posizioni organizzative effeltivamente coperte alla data del 31,12 dell'anne di rilevaziene per la fascla meno glevata 2
154 Nurnero di posizionl organizzative effetlivamente copere alla data det 31.12 dell'anno dl rilevazione per le restanti fasce &
136 Valore unitario su.base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pilr elevata 11125
178 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione pravisto per la fascia meno elovata 6750
181 Valore unitaro su base annua della retribuzione di posizione pravisto per {e restantt fasce (valore medio) 8301
169 Numero compiessivo di incarichi di specifica responsabillita ai senst dell'art. 17, c. 2, lett. fy del Cenl 1.4,1999 ;n essere al 31.12 dell'anno di rlevazione 21

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDXO DELL'ANNO D1 RILEVAZIONE

168 E’ stata verificata la sussistenza del requisito di cui alf'art. 9, ¢, 1 del Cenl 11.4.2008 ai fini delle PEO sacondo la discipiina di cui all'art. 5 del Genl 31.3.1999 (S/N) ? sl
111 Numero dei dipendenti che hanno eoncorse alle precedura per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 131
188 Numero tolale delle PEO effettuate a valere sul fondo deifanno df dlevazione ) 57
119 Le PEQ riferite al'anna di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti ed operate ¢on caraltere di selattiviti secondo quanto previsto dallart. 23 ¢. 2 del DLgs 150/2008 (5/N)? 8l
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266 Le PEQ riferite all'anno di rilevazione hanna rispettata il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaic dell'anne di conclusione del procedimento {S/N)? s
133 Importo delle risorse destinate alle PEQ contrattate ¢ certificate a valere sul fonda dell'anno di rilevazione 46605
PRODUTTIVITA' HIéULTATO

164 Importa totale defla produttivita individuale erogata a valere sul fonda dell'anno di rilevazione 100564
210 importo totale della produttivita collettiva erogala a valere sul fande deli'anno dl rilevazions

162 Importo fotale delta produltivith non erogata a seguito dalla valutazione non piena can riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 1954
287 imporo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichl di posizioni organizzative, alte professionalitad ecc. erogato a valere sullanno di dlevazione 12174
134 Importo totale della relribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professlonalith ecc. non erogate a seguito della valutazione non piena con riferimento all'anno di

rilevaziona

174 % delle risorse aggiuntive di cui aliart, 15, ¢. 5 del Cent 1.4.1999 {variabile) in proporziene alle risorse stabili del fondo dell'anne di rilevazione

RILEVAZIONE CEPEL

184 Viene effettuata la valutazions delle prestazioni e dei risultali dei dipendenti (art. 6 del Cenl 31.3.1999) (S/N) ? st
147 La valutazione delie prestazioni e dei risultali & eifettuata in forma singola © associata? SINGOLA
182 Qual'e il valore massimo in percentuale dellindennita di risultalo rispetto allindennith di posizione (art.10, c. 3 det Cenl 31.3.1899)7 25,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENT!

209 Informazicnifchiarimenti da pér!e del'Organa di conirollo {max 1.500 caratteri)

127 (nformazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione {max 1.500 caratteri)

Pag. 59 - COMUN! - REGJON| E AUT.LOC. {CCNL NAZ.) - 1591 - 1 - DATA: 22/6/2018 - ORA: 38




Macrocategoria DIRIGENTI!

FONDO RELATIVO ALL'ANND Di RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA CJ.

172 L'amministrazione, alla data di compliazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl

contrattazlone integrativa dell'anno di rilevazione {S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunia per le risorse (costiluzione) e per gli impieghi (contratia Integrativo) secondo quanto raccomandato dalta circolare RGS n. 25/2012 (S/IN)? NC

196 Data di cedificazit;ne della costituzione del fondo/i specilicamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 det Digs 165/2001) 22-12-2016

204 Data di cerlificazione del contratto integrativo sconomico specificamente siferito at fondo/i dell'annio di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 22-12-2016

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda {0=almeno costituzione fondo/ anne rilevazione cerif.; 1=almeno 0O

coslituzione fondafi anno precedente certif. ecc.)

MISPETTOQ Bl SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.1.

144 importo del fondo.;T anno 2015 come cerlificato dall'organo di controllo in sede di vafidazione fondoﬁ‘zmﬁ 250414
250414

205 Importo del limite 2015 come cerlificalo dall'organo di controlio in sede di validazione del fondo/i delfanno corrente

157 Importo della decurtazione permanente aj sensi dell'art. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fonde/l deli'anno corrente

262 Numero di unitd di personale assumibile ai sens] dell'art. 1, ¢. 236 della L. 208/2015 considerate al fini del calcolo della riduzione da appartare al fondofi anno corrente

146 % di riduzione proparzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'annao corrente ai lini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015

263 {eventuate) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per i recupero delle risorse erogate in eccesse ai sensi del'ast. 40, ¢, 3-quinquies del Digs 165/2001

264 (eveniuale) Importo della decurtazione al fondo del’anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi deflart. 4, ¢. 1 del DL 16/2014
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265 {sventuale} Importo del co-finenziamento al recupera riferito alla annualitd corrente del recupero di risorse In ecoesso ai sensi delfar. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinemento

&
299 Numero di posizioni dirigenzfali preposte alle strutture organizzative complesse al sensi del'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 delfanno.di 4
rilevazione
300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art, 27, c. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. 38131
268 Numera di posizii:;ni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di rilevazione pe'r la fascia pit elevata 4
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31,12 defl'anno di rilevazione per fa fascia meno elevala
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente copere alla data del 31,12 defl'anno di rilevazione per e restanti fasce
1136 Valore unitario su base annua delfa retribuzions di posizione previsto per 1a fascia pid elevata 26151
179 Valore unilario su hase annua della retribuzions di posizione previste per la fascia meno elevata
161 Valore unitario su base annua delta retribuzione di posiziona previsto per le restanii fasce {valore media)
271 Numero di posizioni dirigenziall effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarica ad interim 1
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato}
PRODUTTIVITA'/ RISUILTATC
137 Importo lotale dalta retribuzione di Asultato erogata a valere sul fondo del'anne di rilevazione 50085

115 Importo tatale delfa retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimanto al fondo dell'anne di rilevazione

152 % di risarse aggiuntive ex art, 26, ¢. 3 del Cenl 23.12.1999 {variabile) in praporzione alle rigorse stabill del fondo dell'anno di rilevazione
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158 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione del dirigenti {S/N)?

81

273 Sono utillzzati indicatari di risuftata aliinent] all Ufficio o all'Ente net suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? NO
274 Sono utilizzali giudizi del nuclee di valutazione o di altro analoge organismo per ta valulazione della retribuzione dl risultato {S/N)? Sl
275 Sono utilizzati ai finl della valutazione del disigenti maccanismi di confronta con fe performance di altri enti {benchmarking) (S/N)? NO
RILEVAZIONE CEPEL.

120 Sono stali coslituiti | nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)? 51
150 Sono costituiti in forma singola o asscociata? SINGOLA
286 Viene effetuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 dal Cenl 23.12.1999)7? Sl

147 La valutazione delle prestazion! e dei risultati & elfettuata in forma singola o associata?

BINGOLA

INFORMAZIONI / CHIARIMENT)

202 Informazion/chiarimenti da parte def'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte del’ Amministrazione {max 1.500 caratteri)
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