
N. 

PROTOCOLLO 

ISTANZA DI

PARTECIPAZIO

NE 

MATRICOLA 

DIPENDENTE

PUNTEGGIO 

PERFORMANCE

punteggio 

anzianità di 

servizio nella 

categoria 

economica in 

godimento  

punteggio mansioni 

cat. 

superiore/p.o./art.70 

punteggio e 

abilitazioni 

professionali titoli

punteggio totale

1 1

71390 DEL

22/12/2022
289 60,025 7,55 67,58

2 2

71214 DEL

21/12/2022
806 65,45 0,50 65,95

3 3

70141 del 

15/12/2022
805 65,1 0,50 65,60

4 4

70664 DEL 

19/12/2022
807 65,1 0,50 65,60

5 5

70086 del 

15/12/2022
769 63,23 1,95 65,18

6 6

71125 del 

21/12/2022
771 63,23 1,95 65,18

7 7

70142 DEL 15-

12-2022
772 63,23 1,95 65,18

8 8

72020 DEL 

27/12/2022
766 60,67 1,95 62,62

9 9

71819 DEL 23-

12-2022
764 57,4 1,95 59,35

10 10

71497 del 

22/12/2022

763

56,58 1,95 58,53

Ingresso in B1

SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA - ANNO 2022 - PERSONALE NON DIRIGENZIALE – 

APPROVAZIONE ISTRUTTORIA 



11 1

71149 DEL 21-

12-2022
53 69,53 9,95 79,48

12 1

71143 DEL 21-

12-2022
212 68,13 9,15 0,2 77,48

13 2

70015 DEL

15/12/2022
762 66,27 4,35 4 74,62

14 3

70594 DEL 20-

12-2022
121 70 3,55 0,3 0,2 74,05

15 4

71869 DEL 

23/12/2022
86 70 3,55 0,2 0,2 73,95

16 5

71833 del 23-12-

2022
8 68,6 2,75 2,4 0,1 73,85

17 6

72048 del

27/12/2022

161 70 3,55 0,3 73,85

18 7

71835  del 23-12-

2022
2 70 3,55 0,1 73,65

19 8

71735 DEL 

23.12.2022
242 70 3,55 73,55

ingresso in B3

categoria C



20 9

70287 DEL 16-

12-2022
567 70 3,55 73,55

21

72160 del

27/12/2022
245 70 2,75 0,6 73,35

22

71491 del 

22.12.2022
102 70 2,75 0,2 0,2 73,15

23

70911 del 20-12-

2022
37 69,07 3,55 0,2 0,1 72,92

24

71102 DEL

20/12/2022
135 69,07 3,55 0,2 72,82

25

72327 del

28/12/2022
180 70 2,75 72,75



26

72240 del 28-12-

2022
10024 66,73 0,50 5 72,23

27

71946 del 24-12-

2022

779 67,2 1,15 3,7 72,05

28

71539 DEL 22-

12-2022
93 69,3 2,75 72,05

29

72350 DEL

28/12/2022
831 67,2 0,50 3,5 71,20

30

72291 DEL 

28/12/2022
84 68,37 2,75 71,12

31

70683 del 19-12-

2022
64 67,9 2,75 70,65

32

71494 del 22-12-

2022
25 60,67 9,95 70,62

33

71072 DEL 20-

12-2022
10025 66,03 0,50 4 70,53

34

69087 del 

14/12/2022
59 66,5 3,55 70,05



35

70143 del

15/12/2022

190 61,6 8,35 69,95

36

70533 del 18-12-

2022
512 65,57 3,55 0,1 69,22

37

70596 del 19-12-

2022
511 66,03 2,75 0,1 68,88

38

71734 DEL 23-

12-2022
625 65,57 2,75 68,32

39

71733 DEL 23-

12-2022
801 59,97 0,50 0,3 4,6 65,37

40 1

71321 DEL

22.12.2022
563 70 2,75 0,3 1,5 74,55

41 2

72351 DEL 28-

12-2022
228 69,53 3,55 1,2 74,28

42 3

69798 del 14-12-

2022
231 70 2,75 1 73,75

CATEGORIA D



43 4

70258 DEL

16.12.2022
233 70 3,55 0,1 73,65

44 5

72330 DEL

28/12/2022
205 70 3,55 73,55

45 6

72296 DEL 28-

12-2022
623 68,44 3,55 1,5 73,49

46 7

71825 DEL 23-

12-2022

156 70 2,75 0,4 73,15

47 8

72384 DEL

28/12/2022
510 67,43 3,55 2 72,98

48

70019 DEL 15-

12-2022
553 69,22 3,55 0,2 72,97

49

72026 DEL

27/12/2022
516 69,22 3,55 0,2 72,97

9 -  dipendenti 

con pari 

punteggio tra i 

quali verrà 

espletato il 

sorteggio  per 

definire la 

progressione



50

72179 del

27/12/2022
15 68,13 3,55 1,2 72,88333333

51

72210 del

27/12/2022
193 69,22 3,55 72,77

52

72325 DEL

28/12/2022
192 69,22 2,75 0,1 72,07

53

71323 del

22/12/2022
247 68,44 3,55 71,99

54

72402 DEL 28-

12-2022
760 67,67 2,75 1,5 71,92

55

71221 DEL 21-

12-2022
223 66,89 3,55 0,6 71,04

56

71949 DEL 21-

12-2022
191 66,89 3,55 70,44



57

71213 DEL 21-

12-2022
232 65,92 2,75 0,2 0,1 68,97

58

71185 DEL 21-

12-2022

803

66,50 0,5 1,6 68,6

59

72064 del 27-12-

2022
225 64,63 1,15 2,6 68,38

72839 DEL

28/12/2022
248

70055 DEL 15-

12-2022
153

72431 del 28-12-

2022

564

escluso in quanto ha conseguito nel triennio 2019-2021 una valutazione media della performance individuale inferiore 

al 75% del massimo ottenibile

escluso per mancanza del requisito di anzianità di 24 mesi nella posizione economica in godimento 

escluso perché l'istanza è pervenuta fuori dai termini di scadenza previsti dall'avviso di selezione 

NON AMMESSI


