CITTA DI CARBONIA

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

Carbonia, 22/11/2023

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2
Funzionari con profilo Tecnico — Area professionale dei Funzionari ed Elevata Qualificazione — CCNL
Funzioni Locali 2019-2021 (ex Istruttore direttivo tecnico ingegnere Cat. D/D1) di cui n. 1 posto

prioritariamente riservato ai volontari delle forze armate

OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 01

1. Laprogrammazione dei contratti pubblici
2. 1l permesso di costruire

3. Il Consiglio Comunale

4. Qual ¢ la differenza tra hardware e software?

5. My name is Clark, and I will tell you about my city. I live in an apartment.

6. Il tuo Dirigente ti convoca e ti chiede di dare un supporto sul piano professionale a un collega di un altro
Settore. Ti distingui infatti per delle ottime doti persuasive, cosa che la persona non ha, e potresti aiutarla
a sviluppare questa area di miglioramento. Dai la tua disponibilita sebbene tu abbia il dubbio che questa
persona possa non darti ascolto, in quanto la conosci e sai che non ¢ in grado di mettersi in discussione.
A) Organizzi un meeting con la persona dicendole cosa pensi ed esprimendole la tua preoccupazione
rispetto al suo atteggiamento;
B) La tua reputazione non puo essere intaccata per cui, se vedrai che la persona non si mostrera
partecipativa, fornirai immediatamente un feedback al tuo Dirigente, che a sua volta riferira al Dirigente/
Responsabile dell’altro Settore;
C) Intraprendi la strada del dialogo e ti confronti con la persona per capire come mai rimanda agli altri

questa immagine.
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OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 02

1. La verifica e la validazione del progetto
2. L’accertamento di conformita

3. La Giunta

4. Cos’¢ word e come copiare e incollare un testo

5. Inmy city, there is a post office where people mail letters. On Monday, I go to work.

6. Coordini un team di tre dipendenti nel tuo Settore e la scorsa settimana, il dirigente ha annunciato alcuni
cambiamenti sostanziali nelle procedure di lavoro. Le nuove regole sono volte a snellire I’intero processo
lavorativo. Tu eri presente agli incontri in cui si discuteva di questi cambiamenti e ti sei sentito
soddisfatto del risultato raggiunto. Tuttavia, i membri del tuo team si lamentano che le nuove regole
stanno causando molti problemi, con un conseguente rallentamento dei ritmi di lavoro. Sentono che in
questo nuovo programma non sono state prese in considerazione le loro esigenze. Esamina le seguenti
risposte e seleziona I’azione che ritieni piu efficace e quella meno efficace.

A) Chiedi al tuo team di informarti sui problemi che hanno riscontrato per poi parlarne con il dirigente;
B) Spieghi al tuo team che hai preso parte anche tu alla creazione di questo programma e che, secondo il
tuo punto di vista, le loro esigenze sono state tenute di conto, ti rendi disponibile per ulteriori
chiarimenti;

C) Suggerisci loro di scrivere un’e-mail al dirigente per spiegare il loro punto di vista.



CITTA DI CARBONIA

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

Carbonia, 22/11/2023

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2
Funzionari con profilo Tecnico — Area professionale dei Funzionari ed Elevata Qualificazione — CCNL
Funzioni Locali 2019-2021 (ex Istruttore direttivo tecnico ingegnere Cat. D/D1) di cui n. 1 posto

prioritariamente riservato ai volontari delle forze armate

OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 03

1. Il subappalto
2. 1piani attuativi

3. 1l Sindaco

4. Cos’¢ excel e con quale segno inizia una formula

5. Everyone shops for food at the grocery store. They also eat at the restaurant. The restaurant serves meat

and ice cream.

6. Hai terminato di recente un progetto di squadra. Il responsabile del progetto ti ha appena inoltrato un’e-
mail con il suo feedback, ma ha dimenticato di rimuovere lo scambio di e-mail sottostante, in cui &
contenuto un commento di un tuo collega che esprime un’opinione negativa sul tuo modo di lavorare.
Come reagisci?

A) Sei deluso dal commento del tuo collega, ma non agisci, queste cose accadono spesso nei luoghi di
lavoro;

B) Deluso dal commento, invii una e-mail al responsabile accusando il collega di aver avuto
comportamenti scorretti in passato e di non essere una persona affidabile;

C) Invii una e-mail al tuo collega per organizzare un incontro e confrontarvi direttamente; la sua critica

potrebbe essere uno spunto per migliorare.
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OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 04

1. Il coordinatore della sicurezza
2. Le opere di urbanizzazione

3. La conferenza di servizi

4. Cos’¢e ’estensione di un file?

5. My friends and I go to the park. We like to play football at the park.

6. Hai terminato di recente un progetto di squadra con ottimi risultati. Il tuo responsabile ti appena inoltrato
un’e-mail con il suo feedback molto positivo, in cui ti chiede di attivarti per un altro ambizioso e
innovativo progetto che richiede un particolare sforzo in collaborazione con un collega che pero esprime
una visione totalmente diversa sull’idea progettuale. Come reagisci?

A) Metto in evidenza punti di forza e di debolezza della sua proposta e presento la mia come una
soluzione che risolva le criticita. Cerco di promuovere una mediazione;
B) Evito il confronto;

C) E importante esser chiari. Pertanto, esprimo subito il mio disaccordo.
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OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 05

1. Tlivelli di progettazione
2. Le varianti in corso d’opera

3. Il procedimento amministrativo e la comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della L 241/90

4. Cos’¢ la RAM?

5. On Fridays, we go to the cinema to see a movie.

6. L'ufficio ¢ sovraccarico di lavoro e siamo sotto organico. Stasera per l'ennesima volta siamo tutti costretti
a rimanere oltre 'orario per consegnare un lavoro strategico in scadenza, con il rischio di perdere un
importante finanziamento europeo, ma i colleghi mostrano segnali di vera insofferenza.

A) Chiedo a coloro che non hanno famiglia se possono restare e mando tutti gli altri a casa anche se
rischio di non rispettare la scadenza del lavoro;
B) Faccio in modo di creare un breve momento conviviale nel quale scaricare le tensioni;

C) I collaboratori devono eseguire i loro compiti. Non mi preoccupa la loro insofferenza.
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OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 06

1. 1l Responsabile Unico del Progetto
2. Paesaggio: i beni paesaggistici e ’autorizzazione paesaggistica

3. L’accesso agli atti

4. Quali sono le periferiche di un PC?

5. Each day, people go to the hospital when they are sick. The doctors and nurses take care of them.

6. Dovendo modificare l'organizzazione delle attivita dell'Ufficio, ho coinvolto per la decisione, tutti i
componenti del team che hanno fornito interessanti e utili suggerimenti per l'implementazione del
cambiamento. In questa occasione ho preso atto con favore che il gruppo ha mostrato di essere integrato
e attento al raggiungimento dei risultati.

A) Per non perdere il ruolo faccio come ritengo pitt opportuno ignorando qualsiasi suggerimento del
gruppo;

B) Una volta accertata che la proposta del gruppo sia quella efficace, lascio al team la definizione della
implementazione;

C) Ascolto e rimodulo i suggerimenti del gruppo ma mantengo il controllo definendo i tempi di

monitoraggio e supervisione.
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OGGETTO: PROVA ORALE - TRACCIA 07

1. Il Progetto Esecutivo
2. Le zone omogenee del Piano Urbanistico Comunale

3. Le procedure di affidamento dei contratti pubblici

4. Cos’¢ il CAD?

5. We visited many famous tourist places. My favorite was the Louvre, a well-known museum

6. Hai instaurato con il tuo gruppo uno stile "amichevole" con l'intento di rendere il clima favorevole per
una migliore performance. Ti accorgi che i risultati non arrivano.
A) Incontri i collaboratori singolarmente e fissi una riunione per ridefinire gli obiettivi;
B) Non intervieni intenzionalmente nella riunione di fine trimestre;

C) Ti rendi disponibile per parlare, ma non fai particolari pressioni per essere coinvolto.



