Aprile-Maggio-Giugno 2015

Servizi TOTALE PERSONALE |GG. LAVORATIVI |GG. ASSENZA |GG. ASSENZA/GG. LAVORATIVI |GG. PRESENZA [GG. PRESENZA/GG. LAVORATIVI

S - 1 SERVIZIO 39 2389 400 16,74 2067 86,52
S - 2 SERVIZIO 24 1464 196 13,39 1228 83,88
S - 3 SERVIZIO 21 1281 193 15,07 1088 84,93
S - 4 SERVIZIO 30 1860 269 14,46 1597 85,86
S - 5 SERVIZIO 7 427 40 9,37 387 90,63
S - POLIZIA LOCALE 23 1655 258 15,59 1149 69,43
S - SERVIZIO DI STAFF 4 244 33 13,52 219 89,75

Nelle assenze sono compresi tutti i giorni per qualsiasi tipo di assenze, compresi i riposi compensativi e il recupero ore straordinario. Ricordiamo che i giorni di congedo
obbligatorio (ad esempio per maternita) e le ferie rappresentano non soltanto un diritto dei lavoratori, ma un obbligo di legge che deve essere necessariamente rispettato
dalle Amministrazioni e dai lavoratori.




