Luglio - Agosto -Settembre 2015

Servizio TOTALE PERSONALE |GG. LAVORATIVI [GG. ASSENZA |GG. ASSENZA/GG. LAVORATIVI |GG. PRESENZA |GG. PRESENZA/GG. LAVORATIVI

S - 1 SERVIZIO 39 2582 747 28,93 1902 73,66
S - 2 SERVIZIO 24 1584 518 32,7 1028 64,9
S - 3 SERVIZIO 21 1364 425 31,16 939 68,84
S - 4 SERVIZIO 30 1991 567 28,48 1427 71,67
S - 5 SERVIZIO 7 462 102 22,08 361 78,14
S - POLIZIA LOCALE 23 1770 509 28,76 1005 56,78
S - SERVIZIO DI STAFF 4 264 106 40,15 159 60,23

Nelle assenze sono compresi tutti i giorni per qualsiasi tipo di assenze, compresi i riposi compensativi e il recupero ore straordinario. Ricordiamo che i giorni di congedo
obbligatorio (ad esempio per maternita) e le ferie rappresentano non soltanto un diritto dei lavoratori, ma un obbligo di legge, che deve essere necessariamente rispettato
dalle Amministrazioni e dai lavoratori.




