
ALLEGATO 2 

CRITERI DI VALUTAZIONE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 
(in attuazione dei criteri di assegnazione ex articolo 16 comma 3 del Regolamento) 

 Caratteristiche dell’ente Punteggio 

1/a 

NUMERO DI ISCRITTI 

Media riscontrabile da documentazione avente 

data certa degli ultimi due anni solari 

1 punto ogni venti iscritti o 

frazione di venti 

2/a 

NUMERO DI ATTIVISTI ** 

Media riscontrabile da documentazione avente 

data certa dell’ultimo anno solare 

1 punto ogni cinque attivisti o 

frazione di cinque 

3/a 

PRESENZA DI GRAVI DISABILI TRA I 

SOGGETTI COINVOLTI 

Media riscontrabile da documentazione avente 

data certa dell’ultimo anno solare, con 

riferimento a soggetti caratterizzati da “grave 

disabilità” riconosciuta ai sensi dell’articolo 3 

comma 3 della Legge n. 104 del 5 febbraio 

1992 

3 punti per ogni disabile 

stabilmente coinvolto 

4/a 

NUMERO COMPONENTI DIRETTIVO 

Aventi diritto di voto per l’amministrazione 

ordinaria 

1 punto per ogni componente 

5/a 

ANZIANITA’ DI REGISTRAZIONE 

Presso l’Agenzia delle Entrate o (se più 

favorevole) presso uno dei registri previsti per 

gli Enti del Terzo Settore 

2 punti ogni anno di anzianità di 

iscrizione o frazione 

6/a 
PUBBLICAZIONE BILANCIO O RENDICONTO 

Aventi data certa riscontrabile 

3 punti bilancio ultimo anno, un 

punto ogni bilancio fino al quinto 

anno precedente 

7/a 

COLLABORAZIONI CON IL COMUNE 

Negli ultimi due anni solari, alla condizione che 

si tratti di collaborazioni aventi carattere di 

stabilità risultanti da atti formali 

Fino a 5 punti, a seconda del tipo 

di collaborazione prestata e della 

sua stabilità 

 

 Caratteristiche dell’attività svolta Punteggio 

1/b 

DIRETTA STRUMENTALITA’ A FINALITA’ 

ISTITUZIONALI 

del Comune o di sue articolazioni 

Valutazione comparativa *** 

(7-5-3-2-1 punti a scalare ai primi 

CINQUE) 

2/b 

ORIGINALITA’ 

Con riferimento alle attività di carattere sociale 

storicamente presenti nel territorio comunale 

Valutazione comparativa 

(7-5-3-2-1 punti a scalare ai primi 

CINQUE) 

3/b 

ACCESSIBILITA’ 

Capacità dell’attività svolta di coinvolgere 

persone estranee alla cerchia dei soli iscritti 

 

Valutazione comparativa 

(15-12-10-7-5 punti a scalare ai 

primi CINQUE) 



4/b 

COINVOLGIMENTO DISABILI 

Idoneità dell’attività svolta di coinvolgere 

attivamente soggetti caratterizzati da disabilità, 

individuata secondo i criteri rilevanti ai fini ISEE 

(e dunque non solo i “gravi disabili” ex articolo 

3 comma 3 della Legge 104/92) 

Valutazione comparativa 

(15-12-10-7-5 punti a scalare ai 

primi CINQUE) 

5/b 

COINVOLGIMENTO GIOVANI 

Idoneità dell’attività svolta di coinvolgere 

soggetti appartenenti alla fascia di popolazione 

giovanile (0-12 anni) o adolescenziale (13-17 

anni) 

Valutazione comparativa 

(7-5-3-2-1 punti a scalare ai primi 

CINQUE) 

6/b 

COINVOLGIMENTO FIGURE 

PROFESSIONALI 

Idoneità dell’attività svolta di coinvolgere, 

stabilmente e per attività caratterizzanti (ovvero 

imprescindibili) soggetti con abilitazioni 

professionali 

2 punti per ogni figura 

professionale stabilmente 

coinvolta 

** ATTIVISTA (NOZIONE): Da intendersi soggetto stabilmente coinvolto nella 

organizzazione delle attività dell’Ente, con esclusione di coloro che hanno 

prevalentemente funzioni amministrative. 

*** VALUTAZIONE COMPARATIVA: Consiste nell’attribuzione dei diversi punteggi 

previsti, in ordine decrescente, agli enti i cui progetti di attività debbano considerarsi, in un 

confronto comparativo, più rispondenti alla finalità pubblica individuata. 

 


