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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
Formato europeo 

  
  

INFORMAZIONI PERSONALI 
  

Nome   Roberto Serra 
 Nazionalità   Italiana 

 Data di nascita   06/06/1965 
Titolo di studio  Laurea in Pedagogia 

   
   
   
   

  
  
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date    Dal 18/09/2017 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Carbonia (ente Capofila) (SU) 

• Tipo di azienda o settore   PLUS CARBONIA. (16 comuni) 

• Tipo di impiego   Pedagogista equipe Multidisciplinare progetto SIA “Sostegno per l’Inclusione Attiva - cat. D1 – 
assunzione a tempo parziale e determinato (dal 01/06/18 a tempo pieno) 

• Principali mansioni e responsabilità    Azione di rafforzamento e di supporto del servizio sociale professionale del distretto PLUS 
CARBONIA per la presa in carico, l’analisi di primo livello e l’analisi approfondita delle situazioni 
relative ai destinatari Carta SIA (ora R.D.C. – Reddito di Cittadinanza) attraverso le equipe 
multidisciplinari. Compartecipazione alla stesura, monitoraggio e verifica dei risultati dei progetti 
individualizzati relativi all’utenza. Interventi mirati relativi ai nuclei familiari caratterizzati da alto 
livello di problematicità. Rapporti con referenti di altri Enti e/o istituzioni interessati dal servizio 
(Centro per l’Impiego, Dipartimento di Salute Mentale, Consultorio ASSL, organizzazioni private, 
ecc,  
 
 

• Date    Dal 04/08/2011 al 14/03/2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop.  “Il Mio Mondo” – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Coordinatore amministrativo (cat. D3 – assunzione a tempo parziale e indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   Referente per l’informatizzazione dei processi lavorativi e di valutazione dei servizi della 
cooperativa; contratto part time 30 ore settimanali 
 
 

• Date    Dal 04/02/2011 al 03/08/2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Silius (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Operatore sociale - (cat. D1 – assunzione a tempo parziale e a  tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   Operatore sociale referente dell’ufficio servizi sociali; 18 ore settimanali 
 
 

• Date    10/01/2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Unione de Comuni del Sarrabus 

• Tipo di azienda o settore   Servizio  socio assistenziale – PLUS SARRABUS 

• Tipo di impiego   Selezione per titoli e colloquio per Specialista in attività socio assistenziali – cat. D  
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• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento del 2° posto nella graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica per titoli 
e colloquio per l’assunzione a tempo pieno e determinato di uno specialista in attività socio 
assistenziali - coordinatore Ufficio di Piano PLUS SARRABUS – cat. D, pos. Econ. D1 
 
 

• Date    16/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Serdiana – provincia Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Servizio socio assistenziale 

• Tipo di impiego   Concorso per Istruttore amministrativo – servizi socio assistenziale-culturale – cat C 

• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento del 4° posto nella graduatoria di merito relativa al selezione pubblica per esami 
per n° 1 posto di istruttore amministrativo – servizi socio assistenziale-culturale – cat C a tempo 
pieno e indeterminato 
 
 

• Date    11/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Suelli– provincia Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Area amministrativa  

• Tipo di impiego   Concorso per Istruttore amministrativo –  cat C 

• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento del 6° posto nella graduatoria di merito relativa al concorso pubblico per titoli 
ed esami per n° 1 posto di istruttore amministrativo cat. C a tempo indeterminato e parziale 
(50%) 
 
 

• Date    22/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Perdaxius – provincia Carbonia Iglesias 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato servizi sociali 

• Tipo di impiego   Concorso per Istruttore direttivo – servizi socioculturali – cat D1 

• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento del 2° posto nella graduatoria di merito relativa al concorso pubblico per titoli 
ed esami per n° 1 posto di istruttore direttivo – servizi socio culturali cat. D1 a tempo pieno e 
indeterminato 
 
 

• Date    Dal 08/09/2008 al 07/09/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Elmas (CA) – (dal 01/03/2010 referente amm.vo comune di Villa San Pietro) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Educatore/pedagogista 

• Principali mansioni e responsabilità   Educatore/pedagogista presso il progetto “Pro… sa familia” – punto per la famiglia: servizio 
intercomunale di consulenza e supporto per le famiglie  dei comuni di Elmas (capofila), Assemini 
e Decimomannu (in collaborazione con ASL 8 e Provincia di Cagliari)  all’interno del Plus 
Cagliari ovest;  consulenza educativa e pedagogica, studio di coppia, sostegno alla genitorialità, 
incontri protetti (co.co.co - 20 ore settimanali);  
 
 

• Date    Dal 28/12/2007 al 19/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Quartu Sant’Elena (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Addetto all’ascolto 

• Principali mansioni e responsabilità   Addetto all’ascolto presso il centro d’ascolto istituito sulla base del progetto obbiettivo 
interistituzionale “Tutela per le donne e i minori: misure per combattere la violenza contro i 
minori, le donne ….” L. 285/97; (9 comuni – Quartu Sant’Elena capofila – A.S.L. n°8, provincia 
di Cagliari) (co.co.co.- 20 ore settimanali) 
 
 

• Date    Dal 12/12/2007 al 06/06/09 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop.  “Il Mio Mondo” – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 
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• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio socio-psico-pedagogico e animazione estiva presso il Comune di 
Villamar (provincia Medio Campidano) (collaborazione coordinata e continuativa - 9 ore 
settimanali) 
 
 

• Date    Dal 08/09/2006 al 07/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “ Il Mio Mondo” – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio di assistenza educativa domiciliare e scolastica presso il comune di 
Decimomannu; contratto a progetto (circa 10 ore settimanali, 1034 ore complessive) 

   

   

Date    Dal 01/11/2005 al 31/12/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Dolianova 

• Tipo di azienda o settore   assessorato Politiche sociali 

• Tipo di impiego   Educatore (cat. D1 – assunzione a tempo parziale e a tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   specialista in attività socio assistenziali – Educatore; mansioni: educatore presso il Centro 
Sociale Polivalente (15 ore settimanali) 

   
   

• Date    Dal 01/09/2005 al 31/07/07 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “ Il Mio Mondo” – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del Progetto Intercomunale di sostegno socio-educativo, educativa di strada e 
animazione presso i comuni di Collinas (capofila) e Villanovaforru; contratto a progetto (circa 5 
ore settimanali) 

   
   

• Date    Dal 14/07/2005 al 30/09/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Dolianova 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato politiche sociali 

• Tipo di impiego   Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Educatore per il Servizio Socio Educativo Minori – (contratto a progetto – 240 ore complessive) 
   
   

• Date    16/06/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Las Plassas – provincia Medio Campidano 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato servizi sociali 

• Tipo di impiego   Concorso per Pedagogista 

• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento del 4° posto nella graduatoria di merito relativa al concorso pubblico per titoli 
ed esami per n° 1 posto di Pedagogista cat. D.1 part-time 

   
   

• Date    Da aprile 2005 a dicembre 2007  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   ENAIP Sardegna (in coll. con AUSL n° 2, 3, 5, 6, 7, 8) 

• Tipo di azienda o settore   Ente di istruzione professionale 

• Tipo di impiego   Docente 

• Principali mansioni e responsabilità   Docente presso corsi di aggiornamento per operatori del settore materno-infantile – (Scheda 
B1) – inerenti alla Misura 5.3 P.O.R Sardegna 2000/2006 regolamento CE 1260/1999 
(complessive 130 ore)) 
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• Date    Dal 10/02/2004 al 22/02/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   ENAIP Sardegna 

• Tipo di azienda o settore   Ente di istruzione professionale 

• Tipo di impiego   Tutor  

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di tutoraggio d’aula in un progetto di formazione professionale per minori sottoposti a 
misure alternative alla detenzione svolto in collaborazione con il Centro per la Giustizia Minorile 
di Cagliari (300 ore complessive) 

   
   

• Date    Dal 12/12/2003 al 30/11/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop.  “Grigio Azzurra” – Serdiana (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore/ supervisore  

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento e supervisione dell’equipe degli operatori (educatori, animatori, ecc.) prevista 
per la gestione del Centro di Aggregazione Sociale del Comune di Serdiana (CA) ; gestione dei 
rapporti con i referenti del comune e di altre realtà esterne (associazioni, A.S.L., scuole, ecc.) 
(circa 5 ore settimanali) 

   
   

• Date   Dal 12/05/2003 a 23/05/2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop.  “Il Mio Mondo” – Cagliari  

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio di assistenza educativa nel progetto obbiettivo intercomunale di 
assistenza educativa e animazione in favore dei minori dei comuni di Mandas (capofila), 
Ortacesus, Gesico, Siurgus Donigala  e Suelli (CA); consulenza pedagogica agli operatori 
dell’équipe e ai genitori dei minori seguiti; gestione dei rapporti con i referenti dei comuni e delle 
altre istituzioni (scuole, A.S.L., ecc.) (20 ore settimanali) 

   
   

 • Date    Dal 26/06/2002 al 30/06/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Quartu Sant’Elena (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Addetto all’ascolto 

• Principali mansioni e responsabilità   Addetto all’ascolto presso il centro d’ascolto istituito sulla base del progetto obbiettivo 
interistituzionale “Tutela per le donne e i minori: misure per combattere la violenza contro i 
minori, le donne ….” L. 285/97; (10 comuni – Quartu Sant’Elena capofila – A.S.L. n°8, Centro 
Giustizia Minorile di Cagliari, Distretto Scolastico Provinciale - Cagliari) (16 ore settimanali) 

   
   

 Date    Dal 01/05/2000 al 12/08/2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “Pro Mozione Sociale” – Quartucciu (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Piccola cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Educatore - coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Educatore e coordinatore presso una comunità di pronta accoglienza per minori di età compresa 
da 0 a 10 anni del Comune di Cagliari; coordinamento dell’equipe di educatori e ausiliari; 
gestione dei rapporti con i referenti del comune e delle altre istituzioni (scuole, A.S.L., ecc.); 
gestione organizzativa ed economica della struttura.(assunzione 7° liv. CCNL – 38 ore 
settimanali) 

   
   

• Date    Dal 20/03/2000 al 28/04/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “Nuova Società” – Selargius (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio di sostegno socio-educativo per minori del Comune di Sestu (CA); 
coordinamento dell’equipe di educatori e psicologo; consulenza pedagogica agli educatori 
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dell’equipe; gestione dei rapporti con i referenti del comune e delle altre istituzioni (scuole, 
A.S.L., ecc). (co.co.co. 12 ore settimanali) 

   
   

• Date    Dal 03/05/1999 al 30/06/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Amministrazione provinciale di Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali  

• Tipo di impiego   Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Sostegno extrascolastico ed educativo nei confronti di figli di madri nubili; gestione dei rapporti 
con i referenti della Provincia e delle altre istituzioni (scuola, A.S.L., ecc).(co.co.co. 18 ore 
settimanali) 

   
   

• Date    26/01/1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Oristano 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Concorso per Pedagogista coordinatore asili nido 

• Principali mansioni e responsabilità   Conseguimento della settima posizione nella graduatoria di merito relativa al concorso pubblico 
per titoli ed esami per n° 1 posto di Pedagogista coordinatore asili nido 

   
   

 
 • Date    Dal 15/07/1996 al 18/06/1997   e    dal 28/07/1997 al 21/10/1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “Nuova Società” – Selargius (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio di sostegno socio-educativo e animazione socio-culturale previsti 
dal Progetto Obbiettivo "Nuovo Quartiere" presso il Comune di Sestu (CA); coordinamento 
dell’équipe di educatori ed animatori; consulenza pedagogica agli educatori dell’equipe; 
gestione organizzativa della struttura utilizzata per le attività di animazione; gestione dei rapporti 
con i referenti del comune e delle altre istituzioni (scuole, A.S.L., ecc). (20 ore settimanali;  primo 
periodo: assunzione 6°/7° liv. CCNL – secondo periodo co.co.co.).  

   
   

• Date    Dal 18/04/1995 al 17/04/1996  e  dal 11/11/1996 al 10/05/1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di Quartucciu (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Pedagogista 

• Principali mansioni e responsabilità   Collaborazione con l’Ufficio Servizi Sociali; responsabile dell’istituendo Centro di Aggregazione 
Sociale; attivazione delle iniziative previste per il C.A.S.; consulenza pedagogica nel servizio  di 
sostegno socio educativo. (co.co.co. primo periodo 25 ore settimanali; secondo periodo 20 ore 
settimanali 

   
   

• Date    Dal 01/03/1995 al 30/04/1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “C.O.S.I.” - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Pedagogista coordinatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Coordinamento del servizio di sostegno socio-educativo per i minori del Comune di Monserrato 
(CA); coordinamento dell’equipe di educatori; consulenza pedagogica agli educatori dell’equipe; 
gestione dei rapporti con i referenti del comune e delle altre istituzioni (scuole, A.S.L., ecc). 
(co.co.co. – 3 poi 6 ore settimanali) 

   
   

• Date    Dal 01/12/1994 al 01/03/1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Associazione “Spazio libero” – Monserrato (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Associazione 
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• Tipo di impiego   Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Servizio presso una comunità alloggio per minori e adolescenti  
   
   

  Date    Dal 03/10/1994 al 03/07/1995 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Comune di  Elmas (CA) 

• Tipo di azienda o settore   Assessorato Servizi Sociali 

• Tipo di impiego   Educatore 

• Principali mansioni e responsabilità   Sostegno socio-educativo nei confronti di minori a rischio di devianza ed emarginazione di età 
compresa tra i 6 e i 13 anni; gestione dei rapporti con i referenti del Comune e delle altre 
istituzioni (scuola, A.S.L., ecc). (co.co.co. 90 ore mensili) 

   
   

• Date    Dal 01/11/1992 al 31/05/1993   e   dal 01/11/1993 al 31/05/1994 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Coop. “C.O.S.I.” – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore   Cooperativa Sociale a r.l. 

• Tipo di impiego   Animatore sportivo 

• Principali mansioni e responsabilità   Organizzazione e gestione dell’attività motoria e sportiva nell’ambito di un progetto di 
prevenzione e recupero della devianza minorile presso il Comune di Cagliari.(co.co.co. – 9 ore 
settimanali) 

  
  

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

  
• Date    Dal 30/01 al 27/02 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  IFOS  -  (per conto del Comune di Carbonia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Seminario di formazione “IDENTITA’ VIRTUALE – TEORIA E TECNICA DI INDAGINE SOCIO-
PSICO – PEDAGOGICA” -  durata corso 12 ore 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  Seminario di formazione 

   
• Date    Dal 17/12/2011 al 20/07/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  IRFOA – CENTRO DI ALTA FORMAZIONE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Corso di specializzazione per manager e coordinatori di strutture e servizi socio-assistenziali e 
socio-educativi – P.O.R. Sardegna –ID corso 8376 – durata corso 300 ore 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  Aggiornamento – specializzazione professionale 

   
• Date    20/01/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Centro per l’affidamento familiare – Dolianova (CA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Conferenza/spettacolo: “l’affido familiare tra passato e presente” 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   

   
• Date     Dall’11/03/05 al 13/07/05 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

   ENAIP Sardegna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Corso di aggiornamento per operatori del servizio educativo territoriale (80 ore) 
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• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Aggiornamento professionale) 

 
   
   

• Date     09/12/2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Associazione Regionale Età Evolutiva ONLUS – Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Le città sostenibili dei bambini e delle bambine 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Convegno Nazionale 

   
   

• Date    16 – 17/11/1996  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Associazione Società di Pedagogia - Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Transdisciplinarità: competenze e modelli sociologici, sociali, psicologici, e pedagogici 
d’intervento in campo sociale 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Convegno interdisciplinare di studio 

   
   

 • Date     04/06/1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Provincia di Cagliari – Se.S.I. – Coop. Kadossene ; Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Comunità locale e devianza minorile 

• Qualifica conseguita    Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Convegno 

   
   

• Date     02/12/1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Associazione R.I.E.S.CO – Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   La multimedialità al servizio del cervello: applicazioni telematiche e tecniche di riabilitazione 
nell’handicap sensoriale e cognitivo 

• Qualifica conseguita    Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Convegno 

   
   

 
• Date     Febbraio – aprile 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

    Associazione R.I.E.S.CO – Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Sistemi di recupero delle capacità di soggetti con deficit di tipo sensoriale e cognitivo 

• Qualifica conseguita    Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Ricerca interdisciplinare 
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• Date    09/12/1991  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

   Facoltà di Magistero – Università degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Titolo della tesi: Elementi psicologici ed educativi delle attività motorie e dello sport 

• Qualifica conseguita    Laurea in Pedagogia 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Voto: 110/110 e lode 

   
   

• Date     Dal 19 al 22/10/1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Società italiana di Psicologia – Sezione Sardegna – Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Psicologia ed educazione. Itinerari per la formazione giovanile 

• Qualifica conseguita    Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Convegno Nazionale 

   
   

• Date   Anno Accademico 1987/88  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Istituto di Psicologia – Facoltà di Magistero – Università degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Indagine sperimentale: teoria e pratica dell’orientamento nella scuola media 

• Qualifica conseguita    Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Ricerca 

   
   

• Date    Anno Scolastico 1983/84  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
   Liceo Scientifico Statale “A. Pacinotti” – Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   / 

• Qualifica conseguita    Diploma di Maturità scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
   Voto: 41/60 

  
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

  
PRIMA LINGUA    ITALIANO 

  
ALTRE LINGUE 

  

     FRANCESE 
• Capacità di lettura    Buono 

• Capacità di scrittura    Buono 
• Capacità di espressione orale    Buono 
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    INGLESE  
• Capacità di lettura    Elementare 

• Capacità di scrittura    Elementare 
• Capacità di espressione orale    Elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  Buone capacità e competenze relazionali, nonchè buona propensione al lavoro in 
equipe multidisciplinare; attitudini sviluppate sia in ambito lavorativo (lavoro in 
equipe educativa; coordinamento di operatori sociali; ecc.) sia in ambito 
extralavorativo, prevalentemente sportivo (atleta, allenatore e dirigente di società 
sportiva;  collaboratore staff tecnico attivita’ giovanile F.I.P.A.V.  e C.O.N.I.) 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

   Buone capacità e competenze organizzative maturate, in ambito lavorativo, nella 
gestione di progetti e di servizi nel settore dei servizi sociali ed educativi, nonché nel 
coordinamento di equipe; gestione anche amministrativa di strutture quali Comunità 
per minori e Centri di aggregazione sociale. 
In ambito sportivo, (sia da allenatore, sia da dirigente, sia da referente federale e 
CONI), organizzazione e gestione di campionati, eventi e manifestazioni a carattere 
locale e provinciale. Progettazione, gestione e coordinamento di progetti con le scuole 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

   Discreta conoscenza delle basi informatiche; buona capacità di utilizzo del 
“pacchetto” Office (soprattutto dei programmi Word, Excel, PowerPoint, Publisher) 
nonché del programma di grafica Corel; discreta capacità di utilizzo di Internet e 
della posta elettronica. 
ottima conoscenza del software gestionale “SIGMUND” per l’informatizzazione 
dei processi lavorativi di strutture socio sanitarie residenziali e semi-residenziali 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

   Buona propensione per il disegno tecnico 
Utilizzo della chitarra a livello elementare (autodidatta) 

  

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

   Qualifica di Allenatore 1° grado di Pallavolo rilasciata dalla F.I.P.A.V. 
Qualifica di tecnico regionale di Pallacanestro rilasciata dalla F.I.P.  
Qualifica di istruttore Centri Avviamento allo Sport rilasciata dal C.O.N.I. 
Brevetto di bagnino di salvataggio rilasciato dalla Società nazionale di 
Salvamento 

  
PATENTE O PATENTI    Patene B 

  
 

    Il sottoscritto, nel rispetto delle norme vigenti  (D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e 

successivi) AUTOCERTIFICA le informazioni del presente Curriculum Vitae.   

Presta inoltre il consenso al trattamento dei propri dati personali ai sensi delle vigenti norme 

sulla Privacy.  

Quartu Sant’Elena, 20/10/2019 

   Roberto Serra 


