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IL DIRIGENTE DEL SETTORE IV

 
PREMESSO che con Decisione del 13 luglio 2021 il Consiglio ECOFIN ha approvato il Piano Nazionale di R
ipresa e Resilienza (PNRR);
VISTO il Decreto Direttoriale n. 450 del 9 dicembre 2021 - PNRR - Adozione del Piano Operativo per la pres
entazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 – I
nvestimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, così come modificato con il Decreto
Direttoriale n. 1 del 28 gennaio 2022;
VISTO altresì il Decreto Direttoriale n. 5 del 15.02.2022 con il quale la Direzione Generale per la lotta alla
povertà e per la programmazione sociale del MLPS ha adottato l’ “Avviso pubblico n. 1/2022 per la
presentazione di proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2
“Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e
marginalità sociale”, Investimento 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per
persone con disabilità, investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione
europea – Next Generation Eu”;
DATO ATTO che con il suddetto Avviso si intendono favorire le attività di inclusione sociale di determinate
categorie di soggetti fragili e vulnerabili attraverso interventi di:
a) rafforzamento dei servizi a supporto delle famiglie in difficoltà;
b) soluzioni alloggiatevi e dotazioni strumentali innovative rivolte alle persone anziane per garantire loro una
vita autonoma e indipendente;
c) servizi socioassistenziali domiciliari per favorire la deistituzionalizzazione;
d) forme di sostegno agli operatori sociali per contrastare il fenomeno del burnout;
e) iniziative di housing sociale di carattere sia temporaneo che definitivo;
CONSIDERATO che il suddetto Avviso prevede lo stanziamento di risorse destinate agli Ambiti Territoriali
Sociali (ATS) o ai singoli Comuni per le 4 linee di investimento di seguito specificate:
1) Investimento1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti, a sua volta articolato in tre sub investimenti
1.1.1) Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini



1.1.2) Autonomia degli anziani non autosufficienti
1.1.3) Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarità
1.1.4) Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burnout tra gli operatori sociali
2) Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità
3) Investimento 1.3 - Housing temporaneo e Stazioni di posta (Centri servizi);
DATO ATTO che il Comune di Carbonia, in risposta al sopraccitato Avviso, in qualità di ente capofila
dell’ambito territoriale di Carbonia, ha presentato una proposta progettuale per l’accesso ai finanziamenti
stanziati per l’attuazione della linea di cui all'Investimento 1.2. “Percorsi di autonomia per persone con
disabilità (Progetto individualizzato abitazione, lavoro)” che prevede la creazione di due gruppi
appartamento in ognuno dei quali possano essere ospitate 6 persone affette da disabilità al fine di potenziare
la loro autonomia e la loro indipendenza, attraverso l'impiego di ausili domotici all'interno dell'abitazione,
rispondenti alle esigenze di ciascun ospite;
VISTO il Decreto Direttoriale n. 98 del 09.05.2022 con il quale il MLPS ha approvato gli elenchi degli ambiti
territoriali ammessi a finanziamento a livello nazionale;
PRESO ATTO che il progetto presentato dal Comune di Carbonia a valere sulla linea di investimento 1.2
risulta ammesso al finanziamento per un importo onnicomprensivo, per il triennio considerato, pari a €
715.000,00;
DATO ATTO che le attività previste nella proposta progettuale devono essere obbligatoriamente completate
entro il secondo semestre 2026;
 
PRESO ATTO che, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 11 punto 10) dell'Avviso 1/2022, il Comune di
Carbonia, in qualità di soggetto attuatore, ha sottoscritto l'accordo, controfirmato in data 09/09/2022, per la
realizzazione del progetto di cui all'investimento 1.2. Percorsi di autonomia per persone con disabilità
(Progetto individualizzato abitazione, lavoro)” richiamato in oggetto;
CONSIDERATO che il suddetto accordo disciplina le attività progettuali, la ripartizione delle responsabilità
ed obblighi connessi alla programmazione, selezione, gestione, controllo, rendicontazione, monitoraggio, in a
dempimento di quanto prescritto dalla regolamentazione comunitaria di riferimento e dal D.L. 77/2021;
CONSIDERATO altresì che per l’attuazione del progetto è necessario operare in rete e in collaborazione con i
servizi sanitari territoriali al fine di costituire l’équipe multidisciplinare che si occuperà della valutazione dei
progetti relativi a ciascun beneficiario individuato e che sarà costituita da personale dei Comuni afferenti al
distretto e da personale della ASL del distretto sociosanitario di Carbonia;
VISTA la Deliberazione di Giunta comunale n. 261 del 30/11/2022, con la quale è stato dato mandato al
Dirigente del Settore IV di rappresentare l’amministrazione nei rapporti con la competente ASL per
l’attuazione della proposta progettuale;
DATO ATTO che con nota Prot. n. 62791 del 10/11/2022 il Comune di Carbonia ha chiesto formalmente
all’Azienda socio sanitaria locale di Carbonia di partecipare con i propri operatori alla costituzione dell’equipe
multidisciplinare per la valutazione dei Progetti personalizzati a favore dei cittadini che beneficeranno degli
interventi previsti per la Linea 1.2.
PRESO ATTO che l’Azienda socio sanitaria locale di Carbonia, con nota Prot. PG/2022/19855 del
30/11/2022, ha comunicato i nominativi del proprio personale che intende incaricare per la formazione della
equipe multidisciplinare in collaborazione con il personale dei Comuni dell’ambito territoriale;
RITENUTO pertanto di procedere alla costituzione dell'equipe multidisciplinare con i seguenti componenti :
-Dott.ssa Cardia Cristiana - Dirigente Medico del Distretto di Carbonia, specialista in Igiene e medicina
preventiva e componente UVT;
-Dott.ssa Poddighe Patrizia - Dirigente Medico del Distretto di Carbonia, specialista in Neurologia e
componente UVT;
-Dott.ssa Rivano Francesca - Assistente Sociale, componente UVT ed operatrice PUA;
-Psicologa - figura da integrare in equipe, non appena individuata tra le risorse disponibili in Azienda;
-Dott.ssa Simona Rubiu - Assistente Sociale del Comune di Carbonia - Responsabile per la valutazione
dei bisogni sociosanitari;
-Operatore sociale del Comune di appartenenza del destinatario del Progetto.
PRESO ATTO pertanto di poter procedere alla comunicazione al Ministero dell’avvio delle attività attraverso
l’attivazione dell’equipe multidisciplinare come previsto dal comma 2 dell’art. 9 della Convenzione.
 
 

DETERMINAper i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati - di dare atto che è stata costituita formalmente l’equipe multidisciplinare composta da professionistidell’Azienda sanitaria locale e dei Comuni del Distretto di

Carbonia, attraverso la quale può essere dato avvio alle attività per l’attuazione degli interventi previsti nelProgetto di cui alla Linea 1.2 “Percorsi di autonomia

per persone con disabilità (Progetto individualizzato abitazione, lavoro)”.

- che l'equipe è costituita dai seguenti componenti:



preventiva e componente UVT;
-Dott.ssa Poddighe Patrizia - Dirigente Medico del Distretto di Carbonia, specialista in Neurologia ecomponente UVT;
-Dott.ssa Rivano Francesca - Assistente Sociale, componente UVT ed operatrice PUA;
-Psicologa - figura da integrare in equipe, non appena individuata tra le risorse disponibili in Azienda;
-Dott.ssa Simona Rubiu - Assistente Sociale del Comune di Carbonia - Responsabile per la valutazionedei bisogni sociosanitari;
-Operatore sociale del Comune di appartenenza del destinatario del Progetto. 
- di dare mandato agli uffici dei servizi sociali di predisporre la documentazione necessaria allacomunicazione al Ministero dell’avvio delle attività.

 
 

                                                                       La Dirigente
del Settore IV
                                                                   Dott.ssa Maria
Elisabetta Di Franco
 

Comune di Carbonia
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P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A

(Art.147 bis – comma 1 del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

Il Responsabile dell’ufficio SERVIZI SOCIALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267 e
ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza
dell'azione amministrativa.

Addì, 02-12-2022 Il Responsabile del Servizio

MARIA ELISABETTA DI FRANCO

 



 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e rispettive norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

 

 

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 4
MARIA ELISABETTA DI FRANCO
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