CURRICULUM VITAE

Daniela Garaun

09010 Carbonia (CA)
recapito telefonico: cell:

Dati anagrafici
- Nata a Carboma (CA) il giorno
- Nubile

Titoli di Studio e professionali:

- In data 27 Giugno 2014 ho conseguito I'abilitazione all'insegnamento
della disciplina “Scienze giuridiche ed economiche “ presso I'Universita

degli studi di Giurisprudenza di Cagliari conseguendo la votazione di 99/100.

- In data 22 settembre 2005 ho conseguito I'abilitazione all'esercizio della

professione di Avvocato presso I'Ordine degli Avvocati di Cagliari.

- Nel mese di Marzo 2003 ho conseguito il titolo di Patrocinatore legale,

- In data 05/07/2001 ho conseguito, discutendo una tesi in Diritto del Lavoro
intitolata “Impresa familiare e lavoro familiare” con relatore il Professore
Avvocato Enrico Sotgiu, la laurea in Giurisprudenza, ciclo unico magistrale,
indirizzo forense, presso 1'Universita degli Studi di Sassari riportando la
votazione di 105/110.

- Nell’anno 1988 ho conseguito la Maturita Scientifica presso il Liceo
Scientifico “E. Amaldi” di Carbonia riportando la votazione di 50/60.

Esperienze di lavoro:
- Dal mese di Marzo dell’anno 2003, a tutt’oggi, esercito la

professione di Avvocato, in qualita di libero professionista, occupandomi

prettamente dell’espletamento dell’attivita sostanziale e processuale inerente la



disciplina del Diritto civile, Diritto Penale, Diritto Processuale Civile, Diritto

processuale Penale e Diritto del lavoro.

- Dal mese di Settembre 2005 e a tutt'oggi, svolgo, attualmente con
contratto a tempo indeterminato, l'attivita di insegnamento nella disciplina
“Scienze giuridiche ed economiche” presso la scuola Paritaria “Luigi Pirandello”di

Carbonia

- Dal mese di Settembre 2016 a tutt'oggi, con un contratto a tempo
determinato, per un monte di 9 ore settimanali, svolgo attivita di Insegnamento di
sostegno presso I'Istituto di istruzione di scuola media superiore “Duca degli
Abruzzi” di Elmas.

- Dal mese di Dicembre 2015 sino al mese di Giugno 2016 ho svolto
attivitda di insegnamento di sostegno presso I'Istituto di scuola media superiore

“Beccaria” di Carbonia.

- Dal mese di Settembre 2015 al mese di Dicembre 2015 ho svolto
l'attivita di insegnamento di sostegno presso I'Istituto di scuola media superiore

“E.Fermi” di Iglesias.

- Dal mese di Ottobre dell’anno 2000 sino all'anno 2004 ho
svolto svolgo presso il Centro Scuola con presa d’atto ministeriale “Luigi
Pirandello” di Carbonia, in virtu di un contratto di collaborazione coordinata ¢
continuativa, attivita di insegnamento delle materie corsuali del Diritto
Costituzionale, Diritto Privato, Diritto Amministrativo, Diritto dell’Urbanistica
¢ dell’Edilizia, Economia Politica, Scienza delle finanze e Diritto finanziario,

per un monte annuale di 384 ore.

- Dal mese di Settembre dell’anno 2003 al mese di Giugno
dell’anno 2004, in virtu di una convenzione intercorrente con I’Enap Sardegna
di Carbonia, ho svolto, presso la sede En.A.P. di S.Antioco (CA), I’attivita di
prestatore d’opera intellettuale, relativamente all’insegnamento della materia

corsuale dell’Italiano, per un monte di 60 ore, nel corso per il conseguimento



della qualifica di Installatore manutentore impianti elettrici inerente
I’assolvimento dell’obbligo formativo ai sensi della legge Regionale n° 7 del

02/03/1982.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2003 al mese di luglio dell’anno
2004, in virtu di una convenzione intercorrente con I’Enap Sardegna di
Carbonia, ho svolto, presso la sede En.A.P. di S.Antioco (CA), I’attivita di
prestatore d’opera intellettuale, relativamente all’insegnamento della materia
corsuale del Diritto del Lavoro, per un monte di 40 ore, nel Corso per il
conseguimento della qualifica di Installatore manutentore impianti elettrici
inerente 1’assolvimento dell’obbligo formativo ai sensi della legge Regionale

n° 7 del 02/03/1982.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2003 al mese di luglio dell’anno
2004, in forza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
intercorrente con I’Enap Sardegna di Carbonia (CA), ho svolto, presso la sede
Enap di S. Antioco, I’attivita di insegnamento della materia corsuale del Diritto
del Lavoro, per un monte di 20 ore nel corso finalizzato al conseguimento della
qualifica di Addetto Agenzia turistica ai sensi della legge Regionale n° 7 del

02/03/1982 per I’assolvimento dell’obbligo formativo.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2003 al mese di luglio dell’anno
2004 in forza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
intercorrente con 1I’Enap Sardegna di Carbonia (CA) ho svolto, presso la sede
Enap di S. Antioco, I’attivita di insegnamento della materia corsuale della
Legislazione del settore turistico, per un monte di 40 ore nel corso finalizzato al
conseguimento della qualifica di Impiegato Agenzia turistica secondo quanto
disposto dalla legge Regionale n® 7 del 02/03/1982 per 1’assolvimento

dell’obbligo formativo.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2002 al mese di luglio dell’anno

2003, in virtt di una convenzione intercorrente con I’Enap Sardegna di



Carbonia, ho svolto, presso la sede En.A.P. di S.Antioco (CA), I’attivita di
prestatore d’opera intellettuale, relativamente all’insegnamento della materia
corsuale dell’Italiano per un monte di 80 ore nel Corso per il conseguimento
della qualifica di Installatore manutentore impianti elettrici inerente

I’assolvimento dell’obbligo formativo ai sensi della legge Regionale n°® 7 del

02/03/1982.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2002 al mese di luglio dell’anno
2003 in forza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
intercorrente con I’Enap Sardegna di Carbonia (CA), ho svolto, presso la sede
Enap di S. Antioco I’attivita di insegnamento della materia corsuale del Diritto
del Lavoro, per un monte di 20 ore, nel corso finalizzato al conseguimento
della qualifica di Installatore manutentore impianti elettrici ai sensi della legge

Regionale n°® 7 del 02/03/1982 per I’assolvimento dell’obbligo formativo.

- Dal mese di Novembre dell’anno 2002 al mese di luglio dell’anno
2003 in virtu di una convenzione stipulata con I’Enap Sardegna di Carbonia
(CA), ho svolto, presso la sede En.A.P. di S.Antioco (CA), attivita di
insegnamento della materia corsuale del Diritto del Lavoro, per un monte di 20,
ore nel corso di formazione professionale finalizzato al conseguimento della
qualifica di Addetto agenzia turistica inerente 1’assolvimento dell’obbligo

formativo di cui alla legge Regionale n° 7 del 02/07/1982.

- Dal mese di Ottobre dell’anno 2001 al mese di Ottobre dell’anno
2002 ho prestato, come collaboratore coordinato e continuativo, vincitore di
selezione pubblica per titoli finalizzata all’assunzione di n° 4 funzionari
amministrativi, laureati in Giurisprudenza, Cat. D1, per un monte di 36 ore
settimanali, attivita di lavoro presso il Settore Tecnico - Ufficio Lavori Pubblici
del Comune di Carbonia.
Nel corso di tale esperienza lavorativa mi sono occupata dell’attivita
amministrativa connessa a tale settore e, specificamente, della stesura di atti

amministrativi, quali proposte di deliberazioni di approvazione di progetti



preliminari, esecutivi e definitivi, stesura di determinazioni di approvazione di
perizie suppletive di variante, determinazioni di approvazione di contabilita
finali, determinazioni di approvazione di capitolati speciali d’appalto,
determinazioni di aggiudicazione appalti, predisposizione documentazione per
I’accesso ai Mutii Cassa Depositi e Prestiti, atti di liquidazione somme, nonché
della compilazione della modulistica necessaria ai finanziamenti stanziati dal
POR Sardegna 2000-2006 relativamente ai fondi previsti dalla misura 2.3-
Strutture per le attivita culturali - Progetto Ristrutturazione Teatro Centrale III
lotto — Recupero Arena Mirastelle e locali ex Enal e p.zza Marmilla; Misura
2.1 — Settore Archeologico classico - Restauro ai fini Mussali Miniera di
Serbariu e ristrutturazione Museo del carbone; Misura 3.12 — Asse III- Struttura
per l’inclusione scolastica — Palestra via Ballila Carbonia; Misura 2.2.-
Archeologia industriale - recupero del Padiglione fonderia nel complesso della
Miniera di Serbariu; Misura 5.2- Asse V Miglioramento dell’offerta dei servizi
sociali a assistenziali- Scuola Is Gannaus e Scuola Genna Corriga in Carbonia
(CA);
Ho inoltre provveduto all’espletamento dell’attivita di lavoro relativa alla
compilazione periodica delle schede da inviare all’Osservatorio per la
Vigilanza dei Lavori pubblici, ai sensi di quanto disposto dall’art. 4, comma
17, della legge 109/1994.

- Dal mese di Ottobre dell’anno 2001 al mese di luglio dell’anno
2002 in virtt di una convenzione intercorrente con 1I’En.A.P. Sardegna di
Carbonia, ho svolto, presso la sede di Carbonia, I’attivita di prestatore d’opera
relativamente all’insegnamento della materia corsuale dell’Italiano, per un
monte di 80 ore, nel Corso di Formazione professionale per “Operatore su
personal computer - indirizzo segreteria” - inerente 1’assolvimento dell’obbligo

formativo ai sensi della legge Regionale n° 7 del 02/03/1982.

- Dal mese di Ottobre dell’anno 2001 al mese di Luglio 2002 in
forza di una convenzione intercorrente con I’En.A.P. Sardegna di Carbonia, ho
svolto, presso la sede di Villacidro (CA), attivita di prestatore d’opera

relativamente all’insegnamento della materia corsuale dell’Italiano per un



monte di 80 ore nel Corso di formazione professionale per “Installatore
manutentore termoidraulico” inerente 1’assolvimento dell’obbligo formativo ai

sensi della Legge Regionale n°® 7 del 02/03/1982.

- Dal mese di Ottobre dell’anno 2001 al mese di Dicembre dello
stesso anno in forza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
conseguente ad una selezione pubblica per titoli, bandita dal Comune di
Carbonia, ho svolto attivita di rilevatore censuario per conto dell’Istat nel 14°
censimento generale delle abitazioni e nell’8° censimento dell’industria e dei

servizi.

- Dal mese di Dicembre dell’Anno 2000 al mese di marzo dell’anno
2001 in forza di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa
susseguente ad una selezione per titoli ho prestato, in qualita di “Assistente
bibliotecario”, avente come committente la Soc. Coop. Progetto Scila di
Carbonia, attivita di lavoro per un monte di 36 ore settimanali per il Sistema
Bibliotecario Interurbano, presso la Biblioteca del Comune di San Giovanni

Suergiu (CA), occupandomi delle attivita ad essa connesse.

- Dal mese di Dicembre dell’anno 1998 al mese di Febbraio
dell’anno 1999 per un monte di 36 ore settimanali, ho svolto, per conto della
Soc. Coop. Progetto Scila di Carbonia in seguito ad una selezione pubblica per
titoli, un incarico di collaborazione per il Sistema Bibliotecario interurbano
presso la Biblioteca del Comune di San Giovanni Suergiu (CA) e del Comune
di Carbonia (CA) occupandomi del servizio di prestito al pubblico e di

catalogazione.

Altre informazioni:

- Nell'anno 2016 ho collaborato alla stesura del libro “Icone della

societa” di Andrea Agostino, Palumbi Editore, occupandomi della tematica

“Donne e politica”.



- Nell'anno 2016 sono stata eletta consigliere comunale del Comune

di Carbonia.

- Nell'anno 2013 sono stata eletta membro del Consiglio Direttivo del

“Movimento partite iva del Sulcis Iglesiente”.

- Nell'anno 1997 sono stata nominata componente della commissione

per le “Pari Opportunita” del Comune di Carbonia.
In tale veste, ho collaborato alla predisposizione ed attuazione di progetti per
I’attivazione ed il coordinamento di programmi finalizzati al superamento delle
disparita tra uomini e donne, al superamento dei fattori di discriminazione e
disuguaglianze nel mondo del lavoro, nella realta quotidiana e nelle diverse
articolazioni della societa.

Si ¢ cercato inoltre di diffondere la conoscenza dei principi di
uguaglianza e democrazia tra uomini e donne, cosi come risulta dalla stessa
Dichiarazione e Piattaforma conclusasi a Pechino nell’anno 1995 e sottoscritta
dal Governo Italiano.

Il lavoro svolto dalla commissione ¢ stato orientato sulla base della
conoscenza delle linee guida per la redazione e la valutazione dei Complementi
di Programmazione — Fondi Strutturali POR Sardegna 2000-2006 in relazione
al rispetto del principio di pari opportunita per donne e uomini.

Nel rispetto di tali obiettivi la commissione ha programmato ed attuato
Seminari di studio e Convegni su argomenti di connotazione economico-
politica e sociale; tra gli altri, si ricorda: corso scolastico per gli Istituti
Superiori finalizzato alla conoscenza delle leggi sull’imprenditoria per un
progetto di complessive 40 ore; un Concorso per allievi della scuola di base
sulle tematiche delle pari opportunitd; il Convegno “Sanita Donna” con

obiettivo primario la sensibilizzazione al concetto di pari opportunita.

- Nel mese di Febbraio 2002 ho partecipato al corso di formazione

manageriale “il Piano esecutivo di gestione come strumento di



programmazione e controllo” tenutosi presso il Comune di Carbonia (CA) e
organizzato dalla Scuola di Direzione Aziendale SDA Bocconi di Milano.

11 Corso, strutturato in tre distinti moduli, verteva sul controllo di gestione e sul
Piano esecutivo di gestione: fasi ed attori, il processo di integrazione delle
informazioni contabili: dai documenti alla tenuta sistematica della contabilita
finanziaria, economica ed analitica.

Il coordinamento e I’integrazione tra responsabili dei servizi nella formulazione

del PEG.

- Nei mesi di Giugno e luglio dell’anno 2001 ho partecipato, organizzato
dalla Regione autonoma Sardegna, al corso, della durata di 20 ore, tenutosi a
Cagliari, su “Le politiche di Pari opportunita nel mercato del lavoro in
Sardegna”

Questo corso era suddiviso in 5 distinti moduli, il 1° dei quali verteva sulle
tematiche relative alle politiche del lavoro a sostegno delle risorse umane, al
passaggio dall’organizzazione statale ai nuovi servizi per l’'impiego, alla
Commissione Regionale per I’impiego, al ruolo delle consigliere di parita, alle
tecniche di ricerca del lavoro, alle fonti sulla domanda e sull’offerta, al
colloquio di lavoro e alla lettera di presentazione all’azienda.

Nel 2° modulo si ¢ trattato degli strumenti esistenti per favorire 1’ingresso delle
donne nel mercato di lavoro, dei contratti di formazione lavoro,
dell’apprendistato, del tirocinio, del part-time e dei PIP. Si ¢, inoltre, trattato
del lavoro atipico (telelavoro, lavoro interinale, contratto di prestazione
d’opera), nonché delle diverse leggi che si sono succedute in materia di
Politiche del lavoro a sostegno delle risorse umane, tra cui la Legge n°
264/1949, la Legge n°83 del 1970, la L. n° 300 del 1970, la L. n® 56 del 1987,
la Legge n° 125 del 1990,1a legge n° 223 del 1991. la legge n°® 510 del 1996, la
legge n° 196 del 97, la legge n° 180 del 2001, la legge n°® 1369 del 1969
finalizzata al collocamento dei disabili a tutt’oggi in vigore.

I1 3° modulo ¢ stato dedicato alla tematica delle rappresentazioni sindacali nel
mondo del lavoro e alla costituzione dei comitati di pari opportunita nei luoghi

di lavoro.



I1 4° modulo verteva sulla Legge n° 215 del 1992 in materia di imprenditoria
femminile ed il 5° modulo sulle opportunita e sulle prospettive di lavoro offerte
alle donne nel mercato di lavoro.

- Ho partecipato, organizzato dall’Ente Provincia di Cagliari al
Seminario “Tecniche di comunicazione” tenutosi a Cagliari nei giorni 27-28
gennaio 2001, vertente sulle tecniche di comunicazione in politica e sul

rapporto tra politica e mezzi di comunicazione.

- In data 16 novembre dell’anno 2000, organizzato dalla Regione
Autonoma Sardegna, ho partecipato al seminario “Il valore innovativo delle

Pari opportunita nelle politiche comunitarie”

- Tra il mese di febbraio ed il mese di maggio dell’anno 2000 ho
preso parte ad un corso di formazione politica, strutturato in 5 moduli,
organizzato dalla Regione Autonoma della Sardegna riguardante la
comunicazione ¢ le tecniche di persuasione, i meccanismi che regolano
I’attivita amministrativa istituzionale, gli organi della Regione, le politiche di
pari opportunita, la comunicazione in pubblico nonché la comunicazione ed il

marketing politico.

- Ho una conoscenza scolastica della lingua inglese scritta e parlata,

cosi come degli strumenti informatici.

Carbonia 20 gennaio 2017.

Daniela Garau



