CITTA' DI CARBONIA

Provincia del Sud Sardegna

SETTORE 4
UFFICIO SERVIZI SOCIALI
N. Reg. Settore: 158

DETERMINAZIONE
NUMERO 451 DEL 14-04-2023

OGGETTO: PON INCLUSIONE - FSE, PROGRAMMAZIONE 2014-2020 —~AVVISO PUBBLICO
1/2019 PAIS. DETERMINA A CONTRARRE PER L'AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI
DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT A) LEGGE 120/2020, TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA
SARDEGNA CAT, DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE RIVOLTO AI BENEFICIARI DEL
PROGETTO DI CUI ALL'AVVISO 1/2019 PAIS - AZIONE B: INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI
E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA. FORMAZIONE PER IL LAVORO PER I DESTINATARI
DEL PROGETTO - CUP G11H20000110006 - CIG 9774850D63.

La Dirigente del Settore IV

VISTO il Decreto Ministeriale del 30 dicembre 2021 con il quale ¢ stato adottato il Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto
alla poverta, relativo al triennio 2021-2023;

VISTO il gia citato Decreto legislativo n. 147 del 15 settembre 2017 che ha istituito il Reddito di Inclusione, ed in particolare gli articoli
5, 6 e 7 in materia di valutazione multidimensionale dei bisogni dei nuclei familiari beneficiari e della successiva stipula di un progetto
personalizzato, inclusivo di interventi e servizi sociali per il contrasto alla poverta;

VISTO il D.L. 4/2019, convertito con modificazioni in Legge 28 marzo 2019, n. 26, che ha istituito il Reddito di Cittadinanza come
misura di contrasto alla poverta che sostituisce il REI e che ha posto in capo ai servizi sociali dei Comuni la definizione del Patto per
I’inclusione sociale per la platea dei beneficiari piu lontana dal mercato del lavoro, richiamando la disciplina gia prevista per il Reddito di
Inclusione;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 332 del 27 settembre 2019, con il quale il Direttore Generale della Dir. Gen. per la lotta alla poverta e
per la programmazione sociale ha adottato 1’Avviso pubblico n. 1/2019 -PalS per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul
FSE, programmazione 2014-2020, PON Inclusione, Assi 1 e 2, che attribuisce agli Ambiti Territoriali risorse per un importo complessivo
pari a € 250.000.000,00, successivamente modificato dai Decreti Direttoriali n. 461 del 29 novembre 2019 e n. 02 del 27 febbraio 2020;

VISTA la tabella 1 R allegata al suddetto Avviso pubblico, dalla quale per I’Ambito PLUS di Carbonia risultano stanziati € 283.967,00;

DATO ATTO che in seguito a valutazioni del Gruppo Tecnico del PLUS dalle quali ¢ scaturita la proposta di rimodulazione del progetto
Avviso 1/2019 PaiS originario, ratificata dalla Conferenza di servizi PLUS del 10.06.2022, in data 16/06/2022 si ¢ proceduto alla
rimodulazione del progetto in parola, formalmente approvata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali in data 11.08.2022, come
risultante dal Verbale di rimodulazione - Registro Ufficiale U. 0007343.

VISTA la Legge 29 dicembre 2022 n. 197 con la quale all’art. 1 co 313 ¢ disposto che “Nelle more di un'organica riforma delle misure di
sostegno alla poverta e di inclusione attiva, dal 1° gennaio 2023 al 31 dicembre 2023 la misura del reddito di cittadinanza di cui agli
articoli da 1 a 13 del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, ¢ riconosciuta
nel limite massimo di 7 mensilita”, dando di fatto continuita alla Misura Reddito di cittadinanza per tutto il corso del 2023.

ATTESO CHE il Comune di Carbonia, in qualita di ente capofila del PLUS Carbonia, con nota n. 16044 del 15.03.2023, trasmessa in
riscontro alla nota MLPS n. 3478 del 8.03.2023, ha confermato la volonta di impiegare il finanziamento di cui all’Avviso 1/2019 PaiS;

RITENUTO, ai fini dell’attuazione della linea progettuale B di cui all’Avviso 1/2019 PaiS, avente ad oggetto “Interventi socio educativi e
di attivazione lavorativa. Formazione per il lavoro per i destinatari del progetto. Percorsi di istruzione e formazione preordinati
all’inserimento lavorativo anche attraverso interventi finalizzati alla creazione d’impresa” di dover procedere all’affidamento di servizi di
formazione coerenti con detta linea progettuale;
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VISTO l’art. 1 comma 2 lett. a) della Legge 120/2020 “le stazioni appaltanti procedono (...) con affidamento diretto per servizi e
forniture di importo inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione appaltante procede all’affidamento diretto, anche senza consultazione
di piu operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e I’esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle
oggetto di affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel
rispetto del principio di rotazione”;

CONSTATATO che I’Ente di Formazione Evolvere con sede legale a Cagliari, Via farina n. 38, P.IVA 02536790922 possiede specifica
esperienza nell’espletamento di servizi analoghi a quelli oggetto del presente affidamento e pertanto risulta economico ed efficace ai fini
della realizzazione dell’azione B del progetto di cui all’Avviso 1/PaiS, I’affidamento diretto alla suddetta ditta dei relativi servizi di
formazione individuati sulla base del bisogno formativo dei potenziali destinatari, rilevato per il tramite dell’interazione informativa con
I’equipe RDC del PLUS di Carbonia, e di seguito illustrati:

- - Corso di formazione per Assistenti familiari: attivita formative aula/ laboratorio e tirocinio indirizzate a mantenere e/o
recuperare il benessere psico-fisico della persona e a ridurne i rischi di isolamento e di emarginazione, assistendola in tutte le
attivita della vita quotidiana ed aiutandola nell’espletamento delle sue funzioni personali essenziali. Per la durata di n. 200 ore e
un n. massimo di 50 partecipanti nel corso di n. 2 edizioni. Con rilascio di certificazione delle competenze ADA e del profilo
professionale inserito nel repertorio regionale dei profili professionali.

- - Corso di formazione Sicurezza sul lavoro - Informatica e lingua inglese: attivita formative modulari aula / laboratorio su
sicurezza, informatica di base e navigazione in rete, lingua a inglese base. Per la durata di n. 120 ore e un massimo di 60
partecipanti nel corso di 3 edizioni. Con rilascio della certificazione modulo di sicurezza e attestati di frequenza.

- - Corso di informatica o lingua inglese: informatica di base e navigazione in rete o lingua a inglese base. Per la durata di 60
ore e un numero massimo di 20 partecipanti nel corso di una edizione. Conseguente attestato di frequenza.

RITENUTO che in relazione ai suddetti servizi di formazione si procedera alla richiesta di preventivo rivolto alla Ditta Evolvere SPA
con sede legale a Cagliari, Via Farina n. 38, P.IVA 02536790922 sulla Piattaforma digitale Sardegna CAT per un importo massimo di €
129.000,00 (Iva esente ex art. 10 DPR 633/72 e s.m.e.i.);

DI PRECISARE
- - che la stipula del contratto avverra mediante scrittura privata secondo le indicazioni contenute nella Deliberazione della
Giunta Comunale n. 6 del 26/01/2021 avente ad oggetto “Disposizioni per la stipulazione dei contratti d'appalto di lavori,
servizi e forniture”;
- - che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b), del D.Igs. 50/2016 non si applica il termine dilatorio di stand
still di 35 giorni per la stipula del contratto;
- - che il contratto, coerentemente alle regole di utilizzo delle risorse di cui all’Avviso in oggetto, dovra prevedere
I’esecuzione delle attivita oggetto del medesimo entro e non oltre il 31.10.2023, con relativa fatturazione, e successiva
rendicontazione;
- -che la liquidazione dei compensi dovuti avverra, previa verifica da parte del RUP della regolare esecuzione della fornitura
e dell’acquisizione del DURC regolare, in relazione al servizio effettivamente erogato sino ad esaurimento della somma
massima a disposizione pari ad € 129.000,00 oltre IVA di legge;

RITENUTO di prenotare, accertata la disponibilita della copertura finanziaria sul Capitolo di entrata del bilancio in corso 95.53, la somma
di Euro 129.000,00 (Iva esente ex art. 10 DPR 633/72 e s.m.e.i.) sul capitolo 1100.22 del bilancio in corso, per far fronte alla spesa
necessaria per 1’affidamento del servizio in oggetto;

DATO ATTO che il Responsabile unico del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Elisabetta Di Franco, Dirigente del Settore IV;
VERIFICATE le prescrizioni e gli adempimenti di cui all’art. 3 della L. n. 136/2010 come modificato dall’art. 7 c.1 del D.L.n. 187/2010,
in merito all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, con particolare riferimento al Codice Identificativo di Gara (CIG), che risulta: 97
74850D63 e al CUP, che risulta G11H20000110006;

VISTO l'art.107 D.I1gs.267/2000 per il quale ai dirigenti spetta la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica dell'Ente, che viene
esercitata mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, di controllo e strumentali;

VISTI:

- la delibera della Giunta Comunale n. 153 del 12/11/2020, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stata approvata la Struttura
Organizzativa e il Funzionigramma dell’Ente e ss.mm.ii.;

- la delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 23/02/2023, esecutiva ai sensi di legge, con la quale ¢ stato approvato il Documento unico
di Programmazione 2023-2025;

- il Decreto del Sindaco n.19 del 02.11.2021, con il quale alla sottoscritta viene conferito I'incarico dirigenziale del Settore 4° "Appalti e
Contratti — Legale e contenzioso — Personale — Ced -Servizi al cittadino Politiche della casa con ’attribuzione delle funzioni di cui all’art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché ogni altra competenza prevista in base a norma di Legge e di Regolamento;

- il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii;

- Iart. 25 del D.Lgs. 25.2.1995, n. 77 e successive modificazioni;

- il Piano esecutivo di gestione 2022/2024 approvato con D.G.C. n. 28 del 31.05.2022;

- il regolamento di contabilita armonizzato;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento di contabilita e dei contratti di questo Comune;

- il vigente Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

- il bilancio di previsione 2023/2025 approvato con D.C.C. n. 14 del 23.02.2023;

- lo Statuto Comunale;

-1 D. Lgs. 50/2016 e la Legge 120/2020;

DETERMINA
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Per le motivazioni esplicitate in premessa che vanno a costituire parte integrante e sostanziale del sottostante dispositivo

1) DI PROCEDERE alla richiesta di preventivo sulla Piattaforma telematica Sardegna CAT, finalizzato all’affidamento diretto ai sensi
dell’art. 1 comma 2 lett a) legge 120/2020, in favore della ditta Evolvere Formazione con sede legale a Cagliari, via Farina n. 38, P.IVA
02536790922 del servizio di formazione finalizzati all’attuazione dell’azione B prevista dal progetto di cui all’Avviso 1/2019 PaiS, di
seguito illustrati:

- - Corso di formazione per Assistenti familiari: attivita formative aula/ laboratorio e tirocinio indirizzate a mantenere e/o
recuperare il benessere psico-fisico della persona e a ridurne i rischi di isolamento e di emarginazione, assistendola in tutte le
attivita della vita quotidiana ed aiutandola nell’espletamento delle sue funzioni personali essenziali. Per la durata di n. 200 ore e
un n. massimo di 50 partecipanti nel corso di n. 2 edizioni. Con rilascio di certificazione delle competenze ADA e del profilo
professionale inserito nel repertorio regionale dei profili professionali.

- - Corso di formazione Sicurezza sul lavoro - Informatica e lingua inglese: attivita formative modulari aula / laboratorio su
sicurezza, informatica di base e navigazione in rete, lingua inglese base. Per la durata di n. 120 ore e un massimo di 60
partecipanti nel corso di 3 edizioni. Con rilascio della certificazione modulo di sicurezza e attestati di frequenza.

- - corso di informatica o lingua inglese: informatica di base e navigazione in rete o lingua a inglese base. Per la durata di 60
ore ¢ un numero massimo di 20 partecipanti nel corso di una edizione. Conseguente attestato di frequenza.

2) DI PRENOTARE la somma di Euro 129.000,00 (Iva esente ex art. 10 DPR 633/72 ¢ s.m.e.i.) sul capitolo 1100.22 del
bilancio in corso, per far fronte alla spesa necessaria per 1’affidamento del servizio in oggetto;

3) DI PRECISARE

- - che la stipula del contratto avverra mediante scrittura privata secondo le indicazioni contenute nella Deliberazione della
Giunta Comunale n. 6 del 26/01/2021 avente ad oggetto “Disposizioni per la stipulazione dei contratti d'appalto di lavori,
servizi e forniture”;

- - che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b), del D.Igs. 50/2016 non si applica il termine dilatorio di stand
still di 35 giorni per la stipula del contratto;

- - che il contratto, coerentemente alle regole di utilizzo delle risorse di cui all’Avviso in oggetto, dovra prevedere
I’esecuzione delle attivita oggetto del medesimo entro e non oltre il 31.10.2023 e successiva rendicontazione e fatturazione
complessiva entro il mese di novembre 2023;

- - che la liquidazione dei compensi dovuti avverra, previa verifica da parte del RUP della regolare esecuzione della
fornitura e dell’acquisizione del DURC regolare, in relazione al servizio effettivamente erogato sino ad esaurimento della
somma massima a disposizione pari ad € 129.000,00 (Iva esente ex art. 10 DPR 633/72 e s.m.e.i.);

4) DI PRECISARE che in relazione all’affidamento in oggetto il Codice Identificativo di Gara (CIG) ¢ il seguente: 9774850D63 e che il
Codice Unico di progetto (CUP) risulta come segue: G11H20000110006;

6) DI PRECISARE ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 bis della legge 241/1990, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dall’art. 5 del Codice di
comportamento dei dipendenti del Comune di Carbonia, che ¢ stato accertato che non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni
di conflitto, anche potenziale, con interessi personali del sottoscritto Dirigente e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo
all’istruttoria dell’atto;

7) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente;

8) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, che il presente
provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, necessita
del visto di regolarita contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del Dirigente del Settore 3

9) DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente, ai
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i..
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 4
MARIA ELISABETTA DI FRANCO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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