CITTA' DI CARBONIA

Provincia del Sud Sardegna

SETTORE 4
UFFICIO APPALTI
N. Reg. Settore: 388

DETERMINAZIONE
NUMERO 1097 DEL 14-09-2023

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE RIVOLTO Al BENEFICIARI
DEL PROGETTO DI CUI ALL'AVVISO 1/2019 PAIS - AZIONE B: INTERVENTI SOCIO
EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA. FORMAZIONE PER IL LAVORO PER I
DESTINATARI DEL PROGETTO - CUP GI11H20000110006 - CIG 9774850D63 - PON
INCLUSIONE - FSE, PROGRAMMAZIONE 2014-2020. DICHIARAZIONE DI EFFICACIA
DELL'AFFIDAMENTO.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE IV

RICHIAMATA la Determinazione n. 451 del 14/04/2023 (n. 158 del Settore IV) con la quale, per le
motivazioni ivi indicate, ¢ stato autorizzato ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) della legge 120/2020, di
conversione del D.L. 76/2020, I’affidamento diretto tramite Sardegna CAT, previa richiesta di preventivo, del
servizio di formazione finalizzato all’attuazione dell’azione B prevista dal progetto di cui all’Avviso 1/2019
PaiS, che dovra essere realizzato entro e non oltre il 31/10/2023, per un importo stimato in complessivi €
129.000,00 (Iva esente ex art. 10 DPR 633/72 e s.m.e.i.), CUP G11H20000110006 - CIG 9774850D63;

DATO ATTO CHE tramite il Sardegna Cat, con RDI: rfi_9014, si ¢ proceduto, ai sensi dell'articolo 1, comma
2 lett. a) della L. 120/2020, alla richiesta del preventivo alla Ditta Evolvere srl con sede legale a Cagliari, via
Farina n. 38, P.IVA 02536790922, per l'affidamento del servizio di formazione finalizzato all'attuazione
dell'azione B prevista dal progetto di cui all'Avviso 1/2019 PaiS, che prevede lo svolgimento dei corsi di
seguito elencati:

e Corso di formazione per Assistenti familiari: attivita formative aula/laboratorio e tirocinio indirizzate a
mantenere e/o recuperare il benessere psico-fisico della persona e a ridurne i rischi di isolamento e di
emarginazione, assistendola in tutte le attivita della vita quotidiana ed aiutandola nell'espletamento
delle sue funzioni personali essenziali. Per la durata di n. 200 ore ¢ un n. massimo di 50 partecipanti nel
corso di n. 2 edizioni. Con rilascio di certificazione delle competenze ADA e del profilo professionale
inserito nel repertorio regionale dei profili professionali;

e Corso di formazione Sicurezza sul lavoro - Informatica e lingua inglese: attivita formative modulari
aula /laboratorio su sicurezza, informatica di base e navigazione in rete, lingua inglese base. Per la
durata di n. 120 ore e un massimo di 60 partecipanti nel corso di 3 edizioni. Con rilascio della
certificazione modulo di sicurezza e attestati di frequenza;

¢ Informatica o lingua inglese: informatica di base e navigazione in rete o lingua a inglese base. Per la
durata di 60 ore e un numero massimo di 20 partecipanti nel corso di una edizione. Conseguente
attestato di frequenza.

DATO ALTRESI' ATTO che la ditta Evolvere Srl con sede legale a Cagliari, via Farina n. 38, P.IVA
02536790922, ha risposto entro il termine di scadenza fissato per la ricezione del preventivo (ore 12 del
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08/05/2023) fornendo il preventivo complessivo relativo al servizio in oggetto;

RICHIAMATA la Determinazione n. 567 del 15/05/2023 (n. 198 del Settore IV), con la quale si ¢ provveduto
ad affidare, ai sensi dell'art. 1, comma 2, lett. a) della legge 120/2020, di conversione del D.L. 76/2020, alla
ditta Evolvere Srl con sede legale a Cagliari, via Farina n. 38, P.IVA 02536790922, il servizio di formazione
finalizzato all'attuazione dell'azione B prevista dal progetto di cui all'Avviso 1/2019 PaiS, adottando
contestualmente il relativo impegno di spesa e approvando lo schema di contratto nonché I’ Avviso sui risultati
della proceduradi affidamento;

VISTA la nota trasmessa dalla ditta Evolvere Srl pervenuta agli atti in data 26/05/2023 con n. prot. 30584, con
la quale viene specificato nel dettaglio il costo di ogni singolo corso di formazione fra quelli sopra indicati e
altresi il costo per singolo allievo;

CONSIDERATO CHE
o tutte le fasi del procedimento sono state svolte nel rispetto della normativa vigente in materia;
e la stipula del contratto ¢ subordinata alla verifica positiva del possesso in capo all’aggiudicatario dei
prescritti requisiti come disposto dall’art 32, comma 7 del D.lgs 50/2016 e s.m.i;

VISTO l'art. 8 della legge 120/2020, di conversione del D.L. 76/2020 recante "misure urgenti per la
semplificazione e l'innovazione digitali" il quale alla lett. a) dispone: " ésempre autorizzata la consegna dei
lavori in via di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, l'esecuzione del contratto in via d'urgenza ai sensi
dell'art. 32, comma 8, del D. Igs. 50/2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all'art. 80 del
medesimo decreto legislativo, noncheé dei requisiti di qualificazione previsti per la partecipazione alla
procedura';

DATO ATTO CHE con Determinazione n. 638 del 30/05/2023 (n. 230 del Settore IV) si ¢ proceduto, in
attuazione dell’art. 8 su citato, all’avvio dell’esecuzione in via d’urgenza e sotto riserva di legge del servizio i
n oggetto, come da verbale sottoscritto dalle parti;

CONSIDERATO CHE avendo proceduto con esito positivo, tramite il sistema Avcpass dell’ANAC e il
portale INPS/INAIL, alla verifica della veridicita della dichiarazione dell’impresa Evolvere Srl circa il posses
so dei requisiti ex art. 80 del D. Lgs. 50/2016 relativamente all’affidamento di cui alla Determinazione 567
del 15/05/2023 (n. 198 del Settore 1V), si pud procedere alla sottoscrizione del contratto;

PRECISATO CHE il contratto verra stipulato mediante scrittura privata, secondo le disposizione contenute
nella Deliberazione della G. C. n. 6 del 26/01/2021 avente ad oggetto “Disposizioni per la stipulazione dei
contratti d'appalto di lavori, servizi e forniture” e il “Patto di Integrita” recepito e adottato con Delibera di
G.C. n° 138 del 16-09-2015 costituira parte integrante del contratto anche se non materialmente allegato;

DATO ATTO CHE ai sensi dell’articolo 31 del D.Lgs. n. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento ¢ 1
a sottoscritta Dott. ssa Maria Elisabetta Di Franco, Dirigente del Settore IV;

PRECISATO CHE ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010, la procedura ha il
seguente CIG 9774850D63;

CONSIDERATO CHE il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i.;

VISTI:
e il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;
lo Statuto del Comune
il regolamento di contabilita armonizzato;
il vigente Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;
il bilancio di previsione 2021/2023;
il Piano esecutivo di gestione in corso;
il D.Lgs n. 50 del 2016;

DETERMINA
Per le motivazioni tutte esplicitate in premessa che vanno a costituire parte integrante e sostanziale del
sottostante dispositivo:
e Di dare atto che, avendo proceduto con esito positivo, tramite il sistema Avcpass dell’ ANAC e il
portale INPS/INAIL, alla verifica della veridicita della dichiarazione dell’impresa Evolvere Srl con
sede legale a Cagliari, via Farina n. 38, P.IVA 02536790922 circa il possesso dei requisiti ex art. 80 del
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D. Lgs. 50/2016 relativamente all’affidamento di cui alla Determinazione 567 del 15/05/2023 (n. 198
del Settore 1V), ¢ possibile procedere alla sottoscrizione del contratto;

e Di dare atto che il contratto verra stipulato mediante scrittura privata, secondo le disposizione
contenute nella Deliberazione della G. C. n. 6 del 26/01/2021 avente ad oggetto “Disposizioni per la
stipulazione dei contratti d'appalto di lavori, servizi e forniture” e che il “Patto di Integrita” recepito e
adottato con Delibera di G.C. n° 138 del 16-09-2015 costituira parte integrante del contratto anche se
non materialmente allegato;

o Di precisare che ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010, la procedura
ha il seguente 9774850D63;

e Di dare atto che, ai sensi dell’articolo 31 del D.Lgs. n. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento
¢ la sottoscritta Dott. ssa Maria Elisabetta Di Franco, Dirigente del Settore 1V;

¢ Di dare atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 bis della legge 241/1999, dall’art. 7 del DPR 62/2013
e dall’art. 5 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Carbonia, che ¢ stato accertato
che non sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi
personali del sottoscritto Dirigente e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo
all’istruttoria dell’atto;

e Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente;

e Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000, che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessita del visto di regolarita
contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del Dirigente del Settore 3;

e Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i..

Il Dirigente del Settore IV
Dott.ssa Maria Elisabetta Di Franco

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce 1l documento cartaceo e la firma autografa.
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