PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELL'AREA - GRADUATORIA PROVVISORIA ISTRUTTORI

ATTIVITA' SPECIFICHE
punteggio anzianita | “4YORTAVAIN | posizione RESP&’Y?‘;;”TA ntessio ¢
PUNTEGGIO diservizionella | ¢ b VRN | |ORGANIZZATIVAK| o SOV puntege] T PUNTEGGIO
PERFORMANCE | casgurtacomnmies. | *pyqry iy | ncricl ok I(;mx 3 o St et o TOTALE
g DIRIGENTE (MAX § CCNL 2022) - MAX , o
it e 3% punteggio aggiuntivo
n. istanza di ) personale che non consegue
protocollo progressioni da oltre 6 anni
20252871 15-01-
12025 12:15:13 70 435 7435 223 76,58
20252453 14-01-
2025 10:06:28
2[RISERVATO 67,67 435 15 73,52 221 7572
202477070 23121
3|2024 15:58:35 66,73 515 16 73,48 220 75,69
2025.928 08-01-
4[2025 07:02:50 70 L15 45 75,65 75,65
202477304 2712
2024 08:15:11
5|RISERVATO 68.83 275 36 75,18 75,18
202477325 2712
2024 10:41:24
6|RISERVATO 69.53 115 45 75,18 75,18
2024.77747 31121
7|2024 12:36:58 679 195 04 45 74,75 7475
202477545 30-12-
2024 12:31:36
8|RISERVATO 68,13 435 7248 217 74,66
2025841 07-01-
9]2025 15:20:56 68.83 115 46 74,58 74,58
3 115 35 73,95 73,95
202477192 24-12
2024 11:16:15
11|RISERVATO 67,28 435 71,63 215 73,78
2025.97 02-01-
2025 12:42:30
12|RISERVATO 6,07 115 35 7372 7372
20252449 14-01-
2025 09:56:45
13|RISERVATO 66,03 435 7038 211 72,49
202477584 30-12-
14]2024 15:49:50 64,17 435 15 70,02 2,10 7212
202477522 30-12
2024 11:25:01
15|RISERVATO 70 115 01 7135 7135
20251754 10-01-
16|2025 09:37:01 70 115 01 7125 7125
202477348 2712
17/2024 11:33:42 70 115 71,15 71,15
2024.77306 2712
18[2024 08:43:51 70 115 71,15 71,15
202477475 30-12-
2024 08:02:50
19|RISERVATO 70 115 71,15 71,15
202541 02-01-
20|2025 09:44:59 8.8 115 05 7048 70,48
20252577 14-01-
2025 13:42221
21|RISERVATO 68,6 115 0.1 6985 69.85
202476905 23-12
2024 07:46:21
22|RISERVATO 8,13 115 05 9,78 69,78
20252572 14-01-
2025 13:33:13
23|RISERVATO 66,73 115 0.1 67.98 67,98




